
 

 

การตรวจสอบและรับรองการจัดการพลังงาน (อาคารส านักงานใหญ่) 
 
 

 
 

 
 

 

บริษัทฯ ให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการทรัพยากรอย่างยั่งยืน โดยมุ่งมั่นพัฒนาประสิทธิภาพด้านพลังงานให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดอย่างต่อเนื่อง ด้วยเหตุนี้ บริษัทฯ จึงได้ด าเนินการตรวจสอบและรับรองระบบการจัดการพลังงานของอาคาร
ส  าน ักงานบร ิษ ัทฯ ตามพระราชบ ัญญัต ิการส ่งเสร ิมก ารอน ุร ักษ ์พล ังงาน พ.ศ. 2535 (และที ่แก ้ไขเพ ิ ่มเติม 
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2550) อย่างเคร่งครัด ผ่านกระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลการใช้พลังงานเชิงประจักษ์ (Data-driven Audit) 
และได้รับการตรวจประเมินและรับรองจากบริษัท ซิดเอ็น จ ากัด ซึ่งเป็นผู้ทวนสอบที่ได้รับการรับรองจากกรมพัฒนา
พลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน (พพ.) โดยกระบวนการดังกล่าวช่วยให้บริษัทฯ สามารถระบุพื้นที่ที่มีการใช้พลังงาน
อย่างมีนัยส าคัญได้อย่างแม่นย า และน าไปสู่การก าหนดมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลังงานที่เป็นรูปธรรม  
พร้อมทั้งมีการติดตามผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง และบูรณาการเข้ากับตัวชี้วัดด้านพลังงานขององค์กรและการบริหาร
จัดการก๊าซเรือนกระจก เพ่ือสนับสนุนการลดการใช้พลังงานและการลดก๊าซเรือนกระจก อันน าไปสู่การขับเคลื่อนเป้าหมาย 
Net Zero Emission ในปี 2593 

ขอบเขตการตรวจประเมินการจัดการพลังงานครอบคลุม 8 ข้ันตอน ได้แก่ 
1. คณะท างาน: มีการแต่งตั้งคณะท างาน ก าหนดโครงสร้าง บทบาท และอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างเป็น  

ลายลักษณ์อักษร  
2. การประเมินสถานภาพการจัดการพลังงานเบื้องต้น: ด าเนินการประเมินจากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์  
3. นโยบายอนุรักษ์พลังงาน: จัดท านโยบายที่ลงนามโดยผู้บริหาร และสื่อสารภายในองค์กร  
4. การประเมินศักยภาพการอนุรักษ์พลังงาน: วิเคราะห์และระบุพ้ืนที่การใช้พลังงานที่มีนัยส าคัญ  
5. การก าหนดเป้าหมาย แผนงาน และการฝึกอบรม: จัดท าแผนลดการใช้พลังงานและแผนอบรมบุคลากร  
6. การด าเนินงานและติดตามผล: ควบคุมการด าเนินมาตรการ และติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ พร้อมการรายงาน

ผลเปรียบเทียบเป้าหมายด้านพลังงาน  



 

 

7. การตรวจประเมินระบบการจัดการพลังงานภายใน: จัดท าการตรวจประเมินภายในอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
8. การทบทวนและแก้ไข: ทบทวนระบบโดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง และยกระดับประสิทธิภาพ

การใช้พลังงานขององค์กร 

ผลการตรวจประเมิน 
จากการตรวจสอบเอกสาร หลักฐานการด าเนินงาน และการสัมภาษณ์บุคลากรที ่เกี ่ยวข้อง พบว่า บริษัทฯ  

มีการด าเนินงานด้านการจัดการพลังงานครอบคลุมกระบวนการทั้ง 8 ขั้นตอน ตามกรอบการจัดการพลังงานที่ก าหนด  
โดยมีหลักฐานประกอบในแต่ละขั ้นตอน ตั ้งแต่การแต่งตั ้งคณะท างาน การก าหนดนโยบาย การประเมินศักยภาพ  
การก าหนดเป้าหมายและแผน การด าเนินมาตรการ การติดตามประเมินผล และการทบทวนเพ่ือปรับปรุงระบบอย่างต่อเนื่อง 

ทั้งนี้ บริษัทฯ สามารถด าเนินการลดการใช้พลังงานได้ตามเป้าหมายรวมจ านวน 55,136.72 กิโลวัตต์-ชั่วโมง (kWh) 
ภายหลังการด าเนินมาตรการปรับปรุงดังกล่าว และมีการติดตามผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื ่องภายในระบบ  
การจัดการพลังงานขององค์กร โดยมีการเชื่อมโยงผลการด าเนินงานกับตัวชี้วัดด้านพลังงานขององค์กรและการบริหารจัดการ
ก๊าซเรือนกระจก เพ่ือสนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานอย่างยั่งยืน 

นอกจากนี ้ ผลการตรวจประเมินได้ให้ข้อคิดเห็นและแนวทางในการพัฒนาการจัดการพลังงาน เพื ่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพของระบบอย่างต่อเนื่อง โดยประเด็นส าคัญ ได้แก่ 

1. พิจารณาปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องท าน ้าเย็นขนาด 131 TR ซึ่งจากการประเมินพบค่า 1.630 kW/ton 
ที่โหลดความเย็น 30% เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานในกรณีที่มีการเดินเครื่องที่โหลดต ่าอย่าง
ต่อเนื่อง 

2. พิจารณาติดตั้งมิเตอร์ย่อยในส่วนที่มีการใช้พลังงานหลัก เพื่อให้สามารถติดตามและวิเคราะห์การใช้
พลังงานได้ละเอียดมากขึ้น 

3. ทบทวนรายการเครื่องจักร/อุปกรณ์ท่ีมีนัยส าคัญต่อการใช้พลังงานให้ครอบคลุมยิ่งขึ้น พร้อมจัดเก็บข้อมูล
การใช้พลังงานและสภาวะการท างาน เพื ่อสนับสนุนการวิเคราะห์และจัดล าดับมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในอนาคต 



 

 

การตรวจสอบและรับรองการจัดการพลังงาน (โรงไฟฟ้าราชบุรี) 

ในฐานะโรงไฟฟ้าหลักของกลุ่มบริษัทฯ โรงไฟฟ้าราชบุรีให้ความส าคัญกับการยกระดับประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
ในกระบวนการผลิตไฟฟ้า โดยได้ด าเนินการตรวจสอบและรับรองระบบการจัดการพลังงานตามพระราชบัญญัติการส่งเสริม
การอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ. 2535 (และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม) อย่างเคร่งครัด ภายใต้กรอบการประเมิน 8 ขั้นตอน ครอบคลุมตั้งแต่
การตั้งคณะท างาน การประเมินศักยภาพ ไปจนถึงการทบทวนและปรับปรุงระบบอย่างต่อเนื่อง  

กระบวนการตรวจประเมินมุ่งเน้นการวิเคราะห์ประสิทธิภาพการใช้พลังงานในกระบวนการผลิตหลัก (Core Process 
Energy Audit) และเครื่องจักรหลักของโรงไฟฟ้า โดยได้รับการตรวจประเมินและทวนสอบจากบริษัท มี มอร์ บิสซิเนสเซส 
จ ากัด ซึ่งเป็นผู้ทวนสอบที่ได้รับการรับรองจากกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน (พพ.) เพื่อใช้ข้อมูลเชิง
ประจักษ์ในการปรับปรุงค่าความร้อน (Heat Rate) และลดการใช้พลังงานไฟฟ้าภายในโรงไฟฟ้า (Auxiliary Power 
Consumption) 

ผลการตรวจประเมิน 

จากการตรวจสอบเอกสาร หลักฐานการด าเนินงาน และการสัมภาษณ์บุคลากรที่เกี่ยวข้อง พบว่า โรงไฟฟ้าราชบรุีมี
การด าเนินงานด้านการจัดการพลังงานครอบคลุมกระบวนการตามกรอบการจัดการพลังงานที่ก าหนด โดยมุ่งเน้นการเพ่ิม
ประสิทธิภาพในกระบวนการผลิตไฟฟ้าและการลดการใช้พลังงานไฟฟ้าภายใน (Auxiliary Power Consumption) ได้ตาม
แผนอนุรักษ์พลังงานและเป้าหมายผลประหยัดพลังงานรวม 6,280,324.6 kWh/ปี (เทียบเท่ามูลค่าผลประหยัดกว่า 19 
ล้านบาท/ปี) ผ่าน 3 โครงการหลัก ได้แก่: 

1. โครงการลดการใช้พลังงานไฟฟ้าส ารอง (Standby Charge): ให้ผลประหยัดสูงสุดกว่า 3.86 ล้านกิโลวัตต์-ชั่วโมงต่อปี 

2. โครงการปรับปรุงระบบระบายความร้อนของเครื่องอัดอากาศ (Air Compressor): เพื่อลดการพึ่งพาระบบ Aux. 
Cooling RGC-C20 ช่วยลดการใช้พลังงานได้ประมาณ 2.14 ล้านกิโลวัตต์-ชั่วโมงต่อปี 

3. โครงการเพิ ่มประสิทธิภาพระบบหล่อเย็นหลัก (Main Cooling): โดยปรับรอบการทดสอบการเดินเครื ่อง 
(Exercise) จากทุก 7 วัน เป็นทุก 14 วัน ช่วยลดการใช้พลังงานได้ประมาณ 0.28 ล้านกิโลวัตต์-ชั่วโมงต่อปี 

ผลสัมฤทธิ์จากการด าเนินมาตรการดังกล่าวถูกน าไปบูรณาการร่วมกับตัวชี้วัดด้านพลังงานขององค์กร ( Corporate 
KPIs) และการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานและการลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก อันน าไปสู่การขับเคลื่อนเป้าหมาย Net Zero Emissions ภายในปี 2593 


