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ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา.. 
โรงไฟฟ้าราชบุรีได้ด�ำเนินโครงการ 

ด้านสังคมมาอย่างต่อเนื่อง  
เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งในการส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ  

และเสริมสร้างจิตส�ำนึกร่วมกัน 
ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  

เพื่อก่อประโยชน์ให้กับชุมชนและ 
การอยู่ร่วมกันกับชุมชนรอบโรงไฟฟ้า 

อย่างผาสุกตลอดไป
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ค�ำน�ำ

รายงานสิ่งแวดล้อมและกิจกรรมสังคมประจ�ำปีของ บริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี 
จ�ำกดั มีวัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่ข้อมูลการด�ำเนินงานทางด้านสิ่งแวดล้อม ความ
ปลอดภยั และกจิกรรมสงัคมทีโ่รงไฟฟ้าราชบรุไีด้ด�ำเนนิงานตลอดปี 2558 ซึง่ตลอด  
15 ปีท่ีผ่านมาโรงไฟฟ้าราชบุรีมีความมุ่งมั่นและให้ความใส่ใจในเรื่องการจัดการ 
สิ่งแวดล้อมและการจัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยมาอย่างต่อเน่ือง 
เพื่อป้องกันผลกระทบต่อชุมชนและระบบนิเวศใกล้เคียง รวมไปถึงสุขภาพอนามัย  
และความปลอดภัยของผู ้ปฏิบัติงาน และชุมชนโดยรอบ ภายใต้การจัดการ 
ด้านสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบตามมาตรฐานสากล ได้แก่ ระบบการจัดการ 
ด้านส่ิงแวดล้อม ISO 14001 และระบบจดัการด้านอาชวีอนามยัและความปลอดภยั 
OHSAS 18001

ตลอดปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรีได้ก�ำกับดูแลการผลิตกระแสไฟฟ้าให้มี
ประสทิธภิาพสงูทีส่ดุควบคู่ไปกบัการจัดการด้านสิง่แวดล้อมและความปลอดภัยอย่าง
เคร่งครดั ทัง้การตดิตามตรวจสอบคณุภาพสิง่แวดล้อมในทกุๆ ด้าน และดแูลตรวจสอบ 
อปุกรณ์ต่างๆ ของโรงไฟฟ้าให้มคีวามปลอดภยั รวมถงึการเตรยีมความพร้อมในการ

รองรบัเหตฉุกุเฉนิต่างๆ โดยการฝึกซ้อมแผน
ระงบัเหตฉุกุเฉนิอย่างสม�ำ่เสมอและต่อเนือ่ง 
นอกจากการด�ำเนนิการทางด้านสิง่แวดล้อม 
และความปลอดภัย ตลอดระยะเวลา 
ท่ีผ่านมาโรงไฟฟ้าราชบุรีได้ด�ำเนินโครงการ 
ด้านสงัคมมาอย่างต่อเนือ่ง เพือ่เป็นส่วนหนึง่ 
ในการส่งเสรมิกจิกรรมต่างๆ และเสริมสร้าง
จติส�ำนกึร่วมกนัในการดแูลรกัษาส่ิงแวดล้อม 
เพื่อก ่อประโยชน์ให ้กับชุมชนและการ 
อยูร่่วมกันกบัชุมชนรอบโรงไฟฟ้าอย่างผาสุก
ตลอดไป
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ตลอดปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุร ี
ยังคงเดินเครื่องผลิตกระแสไฟฟ้า 

ควบคู่ไปกับการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 
และความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด 
เช่นเดิม มีการติดตามตรวจสอบ 
คุณภาพสิ่งแวดล้อมในด้านต่างๆ  

อย่างสม�่ำเสมอ



ปริมาณการใช้เชื้อเพลิงปี 2558
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โรงไฟฟ้าราชบุรี เป็นโรงไฟฟ้าที่ใช้ก๊าซธรรมชาติเป็นเช้ือเพลิงหลักในการผลิต
กระแสไฟฟ้า โดยมีน�้ำมันเตาและน�้ำมันดีเซลเป็นเชื้อเพลิงส�ำรอง ประกอบด้วย 
โรงไฟฟ้า 2 ประเภท ได้แก่ โรงไฟฟ้าพลังความร้อนและโรงไฟฟ้าพลังความร้อนร่วม 
ในปี 2558 โรงไฟฟ้าพลังความร้อนเครื่องที่ 1 และ 2 มีการเดินเครื่องผลิตกระแส
ไฟฟ้าโดยใช้ทั้งก๊าซธรรมชาติและน�้ำมันเตาซึ่งเป็นเช้ือเพลิงส�ำรอง ส�ำหรับโรงไฟฟ้า
พลังความร้อนร่วมทั้ง 3 ชุด ใช้ก๊าซธรรมชาติในการผลิตกระแสไฟฟ้าเป็นหลัก โดยมี
การใช้น�้ำมันดีเซลซึ่งเป็นเชื้อเพลิงส�ำรองในการเดินเครื่องผลิตกระแสไฟฟ้าและใช้ใน
การทดสอบการเดินเครื่องในปริมาณน้อย

ท้ังนี้ การเลือกชนิดของเชื้อเพลิง 
ทีใ่ช้ในการผลติกระแสไฟฟ้าของโรงไฟฟ้า 
ราชบุรีนั้น จะถูกก�ำหนดโดยการไฟฟ้า 
ฝ ่ายผลิตแห ่งประเทศไทย (กฟผ.) 
โดยพิจารณาจากปริมาณความต้องการ 
ใช้ไฟฟ้าในระบบส่งไฟฟ้าของประเทศ 
ในแต่ละช่วงเวลา สัมพันธ์กับปริมาณ 
เช้ือเพลิงของประเทศท่ีมีอยู่ในขณะนั้น 
และโรงไฟฟ้าราชบุรีก็ถือเป ็นกลไก 
ส�ำคัญท่ีท�ำให้ กฟผ. สามารถบริหาร
จัดการต ้นทุนเชื้อ เพลิงในการผลิต
พลังงานไฟฟ้าของประเทศให้สอดคล้อง 
กับปริมาณความต้องการใช้ไฟฟ้าของ
ประเทศได้

ในปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบรุมีปีรมิาณ
การใช้เช้ือเพลิงเพื่อผลิตกระแสไฟฟ้า  
คิดเป็นสัดส ่วนการใช ้ เช้ือเพลิงก ๊าซ
ธรรมชาติ 97.4% น�้ำมันเตา 2.4% และ
น�้ำมันดีเซล 0.2%

พลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้ในปี 2558
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โรงไฟฟ้าราชบุรีควบคุม 
การระบายก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด ์
สู่บรรยากาศ โดยติดตั้งระบบก�ำจัด 

ก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ และน�ำเทคโนโลย ี
ที่ทันสมัยมาใช้เพื่อควบคุมการเกิด 

ก๊าซออกไซด์ของไนโตรเจน 
ให้มีปริมาณน้อยที่สุด
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มาตรการควบคุมคุณภาพอากาศท่ีเกิดจากการเผาไหม้เชือ้เพลิง

โรงไฟฟ้าราชบุรีควบคุมการระบายก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์สู ่บรรยากาศ  
โดยติดตั้งระบบก�ำจัดก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ (Flue Gas Desulfurization: FGD) 
เพื่อดักจับก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ในกรณีที่โรงไฟฟ้าพลังความร้อนมีความจ�ำเป็น 
ที่จะต้องใช้น�้ำมันเตาเป็นเชื้อเพลิง นอกจากนี้โรงไฟฟ้าราชบุรี ยังได้มีการน�ำ
เทคโนโลยทีีท่นัสมยัมาใช้เพือ่ควบคุมการเกดิก๊าซออกไซด์ของไนโตรเจนให้มปีรมิาณ
น้อยที่สุด

โรงไฟฟ้าพลังความร้อน

ได้รับการออกแบบระบบการเผาไหม้เชื้อเพลิงแบบ Low NO
X
 Burners และ 

ใช้เทคนิคควบคุมโดยน�ำไอเสียกลับมาเผาไหม้ซ�้ำ (Flue Gas Re-Circulation)  
ทัง้กรณใีช้ก๊าซธรรมชาติและน�ำ้มนัเตาเป็นเชือ้เพลงิ เพือ่ควบคมุการเกดิก๊าซออกไซด์
ของไนโตรเจน

โรงไฟฟ้าพลังความร้อนร่วม

ได้รับการออกแบบระบบการเผาไหม้เช้ือเพลิงแบบ Dry Low NO
X
 Burners 

เมือ่ใช้ก๊าซธรรมชาติเป็นเช้ือเพลงิ ส�ำหรบักรณใีช้น�ำ้มันดเีซลเป็นเช้ือเพลงิ จะท�ำการ

ฉีดพ่นน�้ำ (Water Injection) เข้าไปในห้อง
เผาไหม้ของเครื่องกังหันก๊าซ เพื่อควบคุม
อณุหภมูใินการเผาไหม้ ไม่ให้เกิดก๊าซออกไซด์
ของไนโตรเจน

นอกจากนี้ โรงไฟฟ้าราชบุรีได้ติดตั้ง 
ระบบตรวจวัดปริมาณสารเจือปนในอากาศ
ที่ ระบายออกจากปล ่องอย ่างต ่อเนื่อง  
(Continuous Emission Monitoring 
System: CEMS) ตามประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรม โดยระบบจะท�ำการตรวจวัด 
ปริมาณก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ (SO

2
)  

ก๊าซออกไซด์ของไนโตรเจน (NO
X
) และ 

ค่าความทึบแสงของฝุ่นละออง ตลอด 24 
ชั่วโมง ทั้งนี้ มีการสอบเทียบความถูกต้อง 
การท�ำงานของอุปกรณ์ที่ใช้ในการตรวจวัด
อย่างสม�ำ่เสมอ

คุณภาพอากาศ
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ค่าที่ตรวจวัดได้ ค่าเฉลี่ย
มาตรฐานตามประเภทเชื้อเพลิง

ก๊าซธรรมชาติ น�้ำมันเตา

ก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ (SO
2
) 0.0 - 129.02 * 0.0 - 18.7 20 320

ก๊าซออกไซด์ของไนโตรเจน (NO
X
) 0.0 - 125.30 * 9.2 - 68.3 120 180

มาตรฐาน	 :	 ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง ก�ำหนดค่าปริมาณสารเจือปนในอากาศที่ระบายออกจากโรงงานผลิต ส่ง หรือจ�ำหน่ายพลังงานไฟฟ้า พ.ศ. 2547

หน่วยการตรวจวัด	 : 	ส่วนในล้านส่วน (ppm)

		  *เป็นค่าที่เกิดจากการเดินเคร่ืองด้วยน�้ำมันเตาเป็นเชื้อเพลิง

• ปริมาณก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ ที่ระบายจาก
ปล่องโรงไฟฟ้าพลังความร้อน มีปริมาณสูงสุด 129.02 
ส่วนในล้านส่วน ที่โรงไฟฟ้าพลังความร้อนเครื่องที่ 2 ซึ่ง
ใช้น�้ำมันเตาเป็นเชื้อเพลิง อยู ่ในเกณฑ์มาตรฐานตาม
ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม พ.ศ. 2547 ที่ก�ำหนดให้ 
ก ๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ที่ระบายออกสู ่บรรยากาศใน 
เกณฑ์ปลอดภัยไม่เกิน 320 ส่วนในล้านส่วน 

ทัง้น้ี การระบายก๊าซซลัเฟอร์ไดออกไซด์อยูใ่นเกณฑ์ปลอดภยั 
และมค่ีาเฉลีย่ตลอดทัง้ปี 0.0 - 18.7 ส่วนในล้านส่วน

• ปริมาณก๊าซออกไซด์ของไนโตรเจน ที่ระบายจาก
ปล่องโรงไฟฟ้าพลังความร้อนทั้ง 2 เครื่อง มีปริมาณสูงสุด 
125.30 ส่วนในล้านส่วน ที่โรงไฟฟ้าพลังความร้อนเครื่องที่ 2 
ซึง่ใช้น�ำ้มนัเตาเป็นเชือ้เพลงิ อยูใ่นเกณฑ์มาตรฐานตามประกาศ
กระทรวงอตุสาหกรรม พ.ศ. 2547 ท่ีก�ำหนดให้ก๊าซออกไซด์
ของไนโตรเจนท่ีระบายออกสู่บรรยากาศในเกณฑ์ปลอดภัย 
ไม่เกิน 180 ส่วนในล้านส่วน

ท้ังนี ้การระบายก๊าซออกไซด์ของไนโตรเจนอยูใ่นเกณฑ์ปลอดภยั 
และมค่ีาเฉลีย่ตลอดท้ังปี 9.2 - 68.3 ส่วนในล้านส่วน

ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปล่อง

โรงไฟฟ้าพลังความร้อน
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ปริมาณออกไซด์ของไนโตรเจนสูงสุด - โรงไฟฟ้าพลังความร้อน

ปริมาณซัลเฟอร์ไดออกไซด์สูงสุด - โรงไฟฟ้าพลังความร้อน
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โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนร่วม

	 ค่าที่ตรวจวัดได้	 ค่าเฉลี่ย	 มาตรฐาน

 ก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ (SO
2
)	 0.0 - 19.93	 0.15 - 2.45	  20

 ก๊าซออกไซด์ของไนโตรเจน (NO
X
)	 0.0 - 86.63	 7.44 - 33.99	 120

• ปริมาณก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ ที่ระบายจาก
ปล่องโรงไฟฟ้าพลังความร้อนร่วม มีปริมาณสูงสุด 19.93  
ส่วนในล้านส่วน อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตามประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรม พ.ศ. 2547 ที่ก�ำหนดให้ก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์
ที่ระบายออกสู ่บรรยากาศในเกณฑ์ปลอดภัยไม่เกิน 20  
ส่วนในล้านส่วน

ทัง้นี ้การระบายก๊าซซลัเฟอร์ไดออกไซด์อยูใ่นเกณฑ์ปลอดภยั 
และมีค่าเฉลี่ยตลอดทั้งปี 0.15 - 2.45 ส่วนในล้านส่วน

• ปริมาณก๊าซออกไซด์ของไนโตรเจน ที่ระบายจาก
ปล่องโรงไฟฟ้าพลังความร้อนร่วม มีปริมาณสูงสุด 86.63 
ส่วนในล้านส่วน อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตามประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรม พ.ศ. 2547 ที่ก�ำหนดให้ก๊าซออกไซด์ของ
ไนโตรเจนทีร่ะบายออกสูบ่รรยากาศในเกณฑ์ปลอดภยัไม่เกนิ 120  
ส่วนในล้านส่วน 

ท้ังนี ้การระบายก๊าซออกไซด์ของไนโตรเจนอยูใ่นเกณฑ์ปลอดภัย 
และมีค่าเฉลี่ยตลอดทั้งปี 7.44 - 33.99 ส่วนในล้านส่วน

มาตรฐาน	 :	 ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง ก�ำหนดค่าปริมาณสารเจือปนในอากาศที่ระบายออกจากโรงงานผลิต ส่ง หรือจ�ำหน่ายพลังงานไฟฟ้า พ.ศ. 2547

หน่วยการตรวจวัด	 : 	ส่วนในล้านส่วน (ppm)
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ปริมาณออกไซด์ของไนโตรเจนสูงสุด - โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนร่วม 

ปริมาณซัลเฟอร์ไดออกไซด์สูงสุด - โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนร่วม



14 15 รายงานส่ิงแวดล้อมและกิจกรรมสังคมประจำ�ปี 2558 บริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จำ�กัด

โรงไฟฟ้าราชบรุไีด้ติดตัง้ระบบตรวจวดัคณุภาพอากาศในบรรยากาศโดยทัว่ไปในชมุชน
รอบโรงไฟฟ้า รวม 4 แห่ง ได้แก่ บ้านชาวเหนือ บ้านบางกระโด บ้านดอนมดตะนอย 
และบ้านคลองแค เพือ่ตรวจวัดมลพิษทางอากาศทีส่�ำคญั ได้แก่ ก๊าซซลัเฟอร์ไดออกไซด์ 
(SO

2
) ก๊าซไนโตรเจนไดออกไซด์ (NO

2
) ก๊าซโอโซน (O

3
) ฝุ่นละอองรวม (TSP) และ 

ฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 10 ไมครอน (PM10) อย่างต่อเนื่องตลอด 24 ชั่วโมง 

ในปี 2558 ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศพบว่าค่าความเข้มข้นของมลพษิส่วนใหญ่ 
อยูใ่นเกณฑ์มาตรฐานคณุภาพอากาศในบรรยากาศโดยทัว่ไป ตามประกาศคณะกรรมการ 
สิง่แวดล้อมแห่งชาต ิฉบบัท่ี 21 (พ.ศ. 2544) ฉบบัที ่24 (พ.ศ. 2547) ฉบบัที ่28 (พ.ศ. 2550) 
และฉบับที่ 33 (พ.ศ. 2552) ฝุ่นขนาดเล็กและก๊าซโอโซนพบเกินเกณฑ์มาตรฐาน
เป็นครั้งคราวในเดือนมกราคมและธันวาคม โดยฝุ่นละอองที่ตรวจวัดได้มีค่าสูงในช่วง 
ฤดูแล้งและมีค่าผันแปรตามฤดูกาล และเป็นไปในแนวทางเดียวกับพื้นที่อื่นๆ ของ
ประเทศไทยท่ีมกีารตรวจวดัในช่วงเวลาเดียวกัน แหล่งก�ำเนดิทีส่�ำคญั ได้แก่ ยานพาหนะ 
สถานประกอบการ และการเผาในที่โล่ง เมื่อพิจารณาควบคู่กับการใช้เช้ือเพลิงของ 
โรงไฟฟ้าพบว่า ฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM10) ที่ตรวจพบในพื้นที่รอบโรงไฟฟ้าราชบุรี 
ไม่มีความสัมพันธ์กับการใช้น�้ำมันเตา เพราะในช่วงที่โรงไฟฟ้ามีการใช้น�้ำมันเตา 
เป็นเชื้อเพลิง ฝุ ่นขนาดเล็กที่ตรวจวัดได้จากทุกสถานีมีค่าไม่เกินมาตรฐาน ทั้งนี้ 
ปริมาณฝุ่นท่ีพบน่าจะเกิดจากอิทธิพลของลมตามฤดูกาลที่พัดพาฝุ่นจากกิจกรรม 
ในชุมชนเอง ส�ำหรับก๊าซโอโซนซึ่งพบว่าปริมาณความเข้มข้นสูงสุดรายวันที่ระดับ 
พ้ืนผิวโลกมีค่าเกินเกณฑ์มาตรฐานเป็นครั้งคราวในเดือนธันวาคม เป็นมลพิษทุติยภูม ิ

ปริมาณการใช้น�้ำมันเตาและปริมาณฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 10 ไมครอน
จากสถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศในบรรยากาศโดยทั่วไป 

ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศในบรรยากาศทั่วไป

ซึง่เกดิจากปฏกิริยิาเคมขีองสารประกอบ
อินทรีย์ระเหยง่ายและก๊าซออกไซด์ของ
ไนโตรเจนซึ่งมีแหล่งก�ำเนิดหลักจากการ
จราจร อุตสาหกรรม รวมทั้งการเผา 
ในที่โล่งด้วย โดยมีแสงอาทิตย์เป็นตัวเร่ง
ปฏกิริยิา เมือ่ประกอบกับสภาพอากาศที่
ไม่เอื้อต่อการเจือจางของมลพิษ เป็นผล 
ท�ำให้เกิดการสะสมของก๊าซโอโซนใน
บรรยากาศชั้นล่างได้มากกว่าปกติ
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ค่าเฉลี่ยของก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ในเวลา 24 ชั่วโมง

ค่าเฉลี่ยของฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 10 ไมครอน ในเวลา 24 ชั่วโมง
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ค่าเฉลี่ยของก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ในเวลา 1 ชั่วโมง

ค่าเฉลี่ยของฝุ่นละอองรวมในเวลา 24 ชั่วโมง
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ค่าเฉลี่ยของก๊าซโอโซนในเวลา 1 ชั่วโมง

ค่าเฉลี่ยของก๊าซไนโตรเจนไดออกไซด์ในเวลา 1 ชั่วโมง 
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 ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศบริเวณโดยรอบโรงไฟฟ้าราชบุรี

หน่วยการตรวจวัด 	 : 	ppb ส่วนในพันล้านส่วน
		  (µg/m3) ไมโครกรัมต่อลูกบาศก์เมตร

- ไม่มีข้อมูลการตรวจวัด เนื่องจากเนื่องจากอยู่ระหว่างซ่อมบ�ำรุงเครื่องตรวจวัด

มกราคม	 -	 22-111	 0-12	 0-25	 5-51	 1-121
กุมภาพันธ์	 -	 12-84	 0-7	 0-17	 0-42	 1-136
มีนาคม	 -	 14-44	 0-5	 0-13	 0-28	 1-109
เมษายน	 -	 12-76	 0-11	 0-26	 0-27	 1-94
พฤษภาคม	 -	 2-24	 0-7	 0-17	 2-29	 1-69
มิถุนายน	 -	 2-13	 0-3	 0-9	 1-27	 2-52
กรกฎาคม	 -	 1-37	 0-7	 0-19	 1-15	 2-39
สิงหาคม	 -	 1-13	 0-9	 0-27	 0-39	 2-45
กันยายน	 -	 4-44	 0-6	 0-17	 1-21	 2-51
ตุลาคม	 -	 4-49	 0-4	 0-12	 2-28	 2-75
พฤศจิกายน	 -	 20-59	 0-4	 0-10	 3-27	 2-90
ธันวาคม	 -	 15-58	 0-7	 0-18	 3-33	 2-118
มาตรฐาน	 330	 120	 120	 300	 170	 100

บ้านดอน
มดตะนอย

ค่าเฉลี่ยในเวลา 24 ชั่วโมง ค่าเฉลี่ยในเวลา 1 ชั่วโมง

	 	 TSP (µg/m3) 	 PM10 (µg/m3)	 SO
2
 (ppb) 

	
SO

2
 (ppb)	 NO

2
 (ppb)	 O

3
 (ppb) 	

มกราคม	 40-142	 23-73	 1-3	 0-7	 1-24	 2-96
กุมภาพันธ์	 26-143	 29-117	 1-2	 0-5	 0-19	 2-88
มีนาคม	 33-63	 28-59	 1-2	 0-9	 1-11	 2-90
เมษายน	 26-82	 30-80	 1-2	 1-6	 0-21	 2-103
พฤษภาคม	 10-41	 14-41	 1-2	 1-6	 0-9	 2-52
มิถุนายน	 13-34	 14-32	 1-2	 1-6	 1-8	 2-47
กรกฎาคม	 9-52	 9-47	 1-2	 1-9	 1-7	 2-41
สิงหาคม	 10-22	 14-27	 2-2	 1-4	 1-9	 2-41
กันยายน	 12-55	 12-52	 1-8	 1-13	 0-13	 1-71
ตุลาคม	 13-67	 13-66	 1-3	 1-7	 0-61	 1-102
พฤศจิกายน	 30-66	 28-75	 1-3	 1-8	 0-21	 1-77
ธันวาคม	 30-104	 27-90	 0-2	 0-6	 2-27	 1-92
มาตรฐาน	 330	 120	 120	 300	 170	 100

บ้านบางกระโด
ค่าเฉลี่ยในเวลา 24 ชั่วโมง ค่าเฉลี่ยในเวลา 1 ชั่วโมง

		  TSP (µg/m3) 	 PM10 (µg/m3)	 SO
2
 (ppb) 

	
 SO

2 
(ppb)	 NO

2
 (ppb)	 O

3
 (ppb) 	



19 

หน่วยการตรวจวัด 	 : 	ppb ส่วนในพันล้านส่วน
		  (µg/m3) ไมโครกรัมต่อลูกบาศก์เมตร

มกราคม	 34-120	 28-103	 0-11	 0-24	 1-51	 1-116
กุมภาพันธ์	 26-113	 16-113	 0-4	 0-22	 2-47	 1-135
มีนาคม	 28-68	 21-61	 0-8	 0-32	 1-25	 1-92
เมษายน	 28-81	 19-64	 0-10	 0-17	 1-38	 1-107
พฤษภาคม	 11-39	 8-32	 0-0	 0-4	 2-26	 1-68
มิถุนายน	 12-26	 6-17	 0-0	 0-2	 1-24	 2-57
กรกฎาคม	 13-48	 7-42	 0-0	 0-3	 1-42	 1-59
สิงหาคม	 11-34	 4-29	 0-0	 0-2	 0-19	 1-41
กันยายน	 12-55	 2-45	 0-0	 0-2	 0-21	 1-58
ตุลาคม	 14-58	 8-59	 0-1	 0-7	 1-38	 1-111
พฤศจิกายน	 30-55	 25-51	 0-2	 0-7	 2-38	 12-92
ธันวาคม	 34-89	 26-85	 0-1	 0-3	 2-41	 2-122
มาตรฐาน	 330	 120	 120	 300	 170	 100

ค่าเฉลี่ยในเวลา 24 ชั่วโมง ค่าเฉลี่ยในเวลา 1 ชั่วโมง

		  TSP (µg/m3) 	 PM10 (µg/m3)	 SO
2
 (ppb) 

	
 SO

2 
(ppb)	 NO

2
 (ppb)	 O

3
 (ppb) 	

มกราคม	 36-137	 29-92	 2-5	 1-12	 4-49	 7-113
กุมภาพันธ์	 55-137	 45-87	 2-4	 1-21	 4-56	 6-133
มีนาคม	 35-130	 25-87	 1-5	 1-32	 2-25	 10-119
เมษายน	 27-85	 23-60	 2-4	 1-11	 2-27	 10-124
พฤษภาคม	 15-47	 12-33	 1-3	 1-8	 2-22	 10-64
มิถุนายน	 12-34	 12-26	 2-3	 1-8	 1-16	 10-75
กรกฎาคม	 14-61	 15-41	 1-2	 1-8	 1-14	 10-51
สิงหาคม	 15-32	 13-23	 2-3	 2-6	 1-13	 4-60
กันยายน	 11-58	 9-42	 1-2	 1-8	 0-24	 6-73
ตุลาคม	 17-65	 12-47	 1-3	 0-6	 0-26	 4-112
พฤศจิกายน	 26-60	 24-45	 1-3	 1-8	 0-24	 6-103
ธันวาคม	 32-92	 23-69	 1-4	 1-9	 2-31	 7-129
มาตรฐาน	 330	 120	 120	 300	 170	 100

บ้านชาวเหนือ
ค่าเฉลี่ยในเวลา 24 ชั่วโมง ค่าเฉลี่ยในเวลา 1 ชั่วโมง

		  TSP (µg/m3) 	 PM10 (µg/m3)	 SO
2
 (ppb) 

	
SO

2
 (ppb)	 NO

2
 (ppb)	 O

3
 (ppb) 	

บ้านคลองแค
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โรงไฟฟ้าราชบุรี ด�ำเนินการติดตาม 
ตรวจสอบคุณภาพน�้ำผิวดิน 

ควบคู่กับการเฝ้าระวังและควบคุม 
คุณภาพน�้ำทิ้งให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน

คุณภาพน�้ำทิ้งตามกฎหมาย  
ก่อนระบายออกจากโรงไฟฟ้า
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ปริมาณน�้ำดิบและปริมาณน�้ำทิ้งของโรงไฟฟ้าราชบุรี

ในปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรีได้สูบน�้ำดิบจากแม่น�้ำแม่กลองมาให้ในการผลิต
กระแสไฟฟ้าประมาณ 37.03 ล้านลูกบาศก์เมตร โดยสามารถผลิตพลังงานไฟฟ้าได้  
13.75 ล้านเมกะวัตต์-ชั่วโมง และมีน�้ำที่ระบายออกจากโรงไฟฟ้าลงสู่คลองบางป่า  
ในปรมิาณ 4.96 ล้านลกูบาศก์เมตร ทัง้นี ้ปรมิาณการใช้น�ำ้จะแปรผนัไปตามก�ำลงัการผลติ
กระแสไฟฟ้า โดยน�้ำดิบจากแม่น�้ำแม่กลองจะถูกส่งมาจากสถานีสูบน�้ำที่ต�ำบลท่าราบ 
อ�ำเภอเมอืง จงัหวัดราชบรีุ ทีไ่ด้ออกแบบให้มผีลกระทบต่อสิง่มชีวีติในน�ำ้น้อยทีส่ดุ คอื 
ก�ำหนดให้ช่องรับน�้ำอยู่ท่ีระดับลึกกว่าผิวน�้ำ 4 เมตร เนื่องจากเป็นระดับท่ีมีปริมาณ 
แพลงก์ตอนซึ่งเป็นแหล่งอาหารของสัตว์น�้ำอยู่น้อยมาก 

คุณภาพน�้ำทิ้ง

โรงไฟฟ้าราชบุรีควบคุมและเฝ้าระวังคุณภาพน�้ำท้ิงก่อนระบายออกจากโรงไฟฟ้า
อย่างต่อเนื่อง 24 ชั่วโมง โดยมีอุปกรณ์ตรวจวัดค่าอุณหภูมิ ค่าความเป็นกรด-ด่าง 
(pH) ค่าการน�ำไฟฟ้า ค่าปริมาณออกซิเจนที่ละลายในน�้ำ (DO) และค่าความต้องการ
ออกซิเจนในน�้ำ (BOD) ที่บ่อพักน�้ำที่ 2 เพื่อตรวจสอบคุณภาพก่อนระบายลงสู่คลอง
ระบายน�ำ้ของกรมชลประทาน (คลองบางป่า) และท�ำการเกบ็ตวัอย่างน�ำ้ทีร่ะบายออก
เพือ่น�ำไปวเิคราะห์ทกุเดือน โดยผลการตรวจวดัพบว่า ดชันคีณุภาพน�ำ้มค่ีาอยูใ่นเกณฑ์
มาตรฐานคุณภาพน�้ำทิ้งในทางน�้ำชลประทานของกรมชลประทาน และมาตรฐาน

ปริมาณน�้ำและคุณภาพน�้ำ

ควบคุมการระบายน�ำ้ท้ิงจากแหล่งก�ำเนดิ
ประเภทโรงงานอุตสาหกรรมและนิคม
อุตสาหกรรม และประกาศกระทรวง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม 
ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2539)
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ผลการตรวจวัดปริมาณของแข็งละลายได้ทั้งหมดในน�้ำทิ้งที่ระบายจากโรงไฟฟ้า

ผลการตรวจวัดค่าบีโอดีในน�้ำทิ้งที่ระบายจากโรงไฟฟ้า
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คุณภาพน�้ำผิวดิน (คลองบางป่า)

โรงไฟฟ้าราชบุรีได้ติดตามตรวจสอบคุณภาพน�้ำผิวดิน 
ควบคูกั่บการเฝ้าระวงัและควบคมุคณุภาพน�ำ้ทิง้ให้อยูใ่นเกณฑ์
มาตรฐานคุณภาพน�้ำทิ้งก่อนระบายออกจากโรงไฟฟ้า โดยเกบ็
ตวัอย่างน�ำ้ในคลองบางป่า จ�ำนวน 3 จุด ได้แก่ บริเวณจดุปล่อย
น�้ำทิ้งโรงไฟฟ้า บริเวณเหนือน�้ำจากจุดปล่อยน�้ำทิ้งโรงไฟฟ้า  
1 กิโลเมตร และบริเวณท้ายน�้ำจากจุดปล่อยน�้ำทิ้งโรงไฟฟ้า  
1 กโิลเมตร โดยด�ำเนินการตรวจวดัปีละ 3 คร้ัง ในเดือนมกราคม 
พฤษภาคม และตุลาคม ผลการตรวจวัดพบว่าคุณภาพน�้ำ 
ในคลองบางป่ามสีภาพเสือ่มโทรมตัง้แต่บรเิวณเหนอืจดุปล่อยน�ำ้ 
จนถึงท้ายจุดปล่อยน�้ำทิ้งโรงไฟฟ้าราชบุรี และส่วนใหญ่ 
ตรวจพบค่าบโีอดีและปรมิาณออกซเิจนทีล่ะลายในน�ำ้หรอืค่าดโีอ 
ไม่อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานฯ ซึ่งอาจเป็นผลกระทบมาจากการ
ระบายสิง่ปฏกิลูและน�ำ้ท้ิงจากกจิกรรมของชุมชนในบรเิวณนัน้ 
ได้แก่ การเลีย้งสตัว์จ�ำพวกเป็ด ไก่ โค และสกุร ลงสูค่ลองบางป่า

ผลการตรวจวัดค่าบีโอดีในคลองบางป่า

มาตรฐานฯ 	 * 	 ไม่เกิน 2 มิลลิกรัมต่อลิตร
* หมายเหตุ 	 : 	 มาตรฐานคุณภาพน�้ำในแหล่งน�้ำผิวดิน ประเภทที่ 3 ตามประกาศคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2537) 
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ผลการตรวจวัดปริมาณออกซิเจนที่ละลายในน�้ำในคลองบางป่า

มาตรฐานฯ 	 * 	 ไม่น้อยกว่า 4 มิลลิกรัมต่อลิตร

* หมายเหตุ 	 : 	 มาตรฐานคุณภาพน�้ำในแหล่งน�้ำผิวดิน ประเภทที่ 3 ตามประกาศคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2537) 
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ระดับเสีียง

โรงไฟฟ้าราชบุรี มีมาตรการเฝ ้าระวังและควบคุมระดับเสียงจาก
กระบวนการผลิตกระแสไฟฟ้า เพื่อไม่ให้เกิดผลกระทบทั้งต่อผู้ปฏิบัติงาน
และชุมชนโดยรอบโรงไฟฟ้า โดยติดตั้งอุปกรณ์ป้องกันเสียง (Silencer) กับ
เครื่องจักรหรืออุปกรณ์ที่อาจก่อให้เกิดเสียงดัง และออกกฎความปลอดภัย 
โดยการให้ผู้ปฏิบัติงานที่เข้าปฏิบัติงานในเขตที่มีเสียงดังต้องสวมใส่อุปกรณ์
ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment หรือ 
PPE) รวมทั้งมีการตรวจติดตามระดับเสียงบริเวณชุมชนโดยรอบโรงไฟฟ้า 
อย่างสม�่ำเสมอ โดยได้ท�ำการตรวจวัดระดับความดังของเสียงอย่างสม�่ำเสมอ 
โดยได้ท�ำการตรวจวัดทั้งในพื้นที่โรงไฟฟ้า และพื้นที่ชุมชนอีก 2 แห่ง ได้แก่ 
บ้านชาวเหนือ และบ้านสามเรือนปีละ 4 ครั้ง โดยตรวจวัดระดับเสียงเฉลี่ย 
ในเวลา 24 ชั่วโมง เป็นระยะเวลา 3 วันต่อเนื่อง

ผลการตรวจวัดระดับเสียง

ในปี 2558 ผลการตรวจวัดระดับเสียงในเดือนกุมภาพันธ์ พฤษภาคม 
สงิหาคม และพฤศจิกายน พบว่า ระดับเสยีงเฉลีย่และระดบัเสยีงสงูสดุมค่ีาอยูใ่น
เกณฑ์มาตรฐานก�ำหนด คือ ไม่เกนิ 70 เดซเิบลเอ และ 115 เดซิเบลเอ ตามล�ำดบั 
ซึ่งอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานระดับเสียงโดยทั่วไป ตามประกาศคณะกรรมการ 
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ฉบับที่ 15 (พ.ศ. 2540) และประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรม เรื่อง ก�ำหนดค่าระดับเสียงรบกวน และระดับเสียงที่เกิดจากการ
ประกอบกิจการโรงงาน พ.ศ. 2548

มาตรฐาน	 :	 ประกาศคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ฉบับที่ 15 (พ.ศ. 2540) และประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม (พ.ศ. 2548)
หน่วยการตรวจวัด	 : 	 เดซิเบลเอ (dB(A))
		  L

eq24hr
 ค่าระดับเสียงเฉลี่ยในเวลา 24 ชั่วโมง 	 L

max
 ระดับเสียงสูงสุด

บ้านสามเรือนที่ตั้งโรงไฟฟ้า บ้านชาวเหนือ
		  L

eq24hr
	 L

max
	 L

eq24hr
	 L

max
	 L

eq24hr
	 L

max

	 กุมภาพันธ์	 58.1-59.0	 82.7-94.2	 58.7-60.6	 89.8-99.9	 58.9-60.2	 92.2-96.5

	 พฤษภาคม	 55.4-56.3	 79.0-80.7	 59.6-60.2	 93.6-100.9	 59.2-61.9	 92.9-99.4

	 สิงหาคม	 57.8-59.3	 78.7-82.7	 57.6-57.8	 89.2-92.2	 64.3-65.9	 95.7-99.9

	 พฤศจิกายน	 58.4-58.9	 77.4-84.4	 58.9-60.2	 93.5-97.3	 55.7-66.7	 90.9-94.8

	 มาตรฐาน	 70	 115	 70	 115	 70	 115
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สัตว์ป่า

โรงไฟฟ้าราชบุรี ได้เล็งเห็นถึงความส�ำคัญของการอนุรักษ์ระบบนิเวศและ 
ความหลากหลายทางชวีภาพให้คงอยู ่ด้วยการเพ่ิมพ้ืนทีส่เีขยีวและการรกัษาระบบนเิวศ 
ที่มีอยู่เดิม ได้แก่ แหล่งพื้นที่ชุ่มน�้ำบริเวณด้านข้างของโรงไฟฟ้า ให้เป็นแหล่งที่อยู่ของ
สตัว์ป่านานาชนดิ อกีทัง้มกีารติดตามตรวจสอบผลกระทบต่อสตัว์ป่าจากการด�ำเนนิงาน 
ของโรงไฟฟ้า เพื่อเป็นการส�ำรวจจ�ำนวนและความหลากชนิด ปริมาณประชากร และ
การแพร่กระจายของนกบริเวณพื้นที่โดยรอบโรงไฟฟ้าราชบุรี

ปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรีส�ำรวจพบความหลากชนิดของสัตว์ป่าในพื้นที่กันชน 
โดยรอบโรงไฟฟ้าในขอบเขตเน้ือที ่1 ตารางกิโลเมตร เป็นจ�ำนวน 106 ชนดิ จ�ำแนกเป็น  
สัตว์สะเทินน�้ำสะเทินบก 9 ชนิด สัตว์เลื้อยคลาน 9 ชนิด นก 84 ชนิด และสัตว์เลี้ยง
ลูกด้วยนม 4 ชนิด ซึ่งเมื่อน�ำมาแบ่งจ�ำนวนชนิดตามระดับความชุกชุมสัมพัทธ์ พบว่า 
เป็นสัตว์ที่มีความชุกชุมสัมพัทธ์มาก 29 ชนิด ระดับความชุกชุมสัมพัทธ์ปานกลาง  
28 ชนิด และมีระดับความชุกชุมสัมพัทธ์น้อย 41 ชนิด

สัตว์ป่าจ�ำนวน 106 ชนิดมีสถานภาพที่ได้รับการคุ้มครองโดยกฎหมายตาม 
กฎกระทรวง พ.ศ. 2546 (ราชกจิจานุเบกษา, 2546) ให้เป็นสัตว์ป่าคุม้ครองจ�ำนวน 83 ชนดิ 
ซึง่เป็นนก 80 ชนิดและเป็นสัตว์เลือ้ยคลาน 3 ชนิด ส่วนสตัว์ป่าอกี 23 ชนดิไม่ได้รบัการ
คุม้ครองโดยกฎหมายตามกฎกระทรวง พ.ศ. 2546 ส�ำหรับสถานภาพเพื่อการอนุรักษ์ 
สัตว์ป่าจ�ำนวน 98 ชนดิมสีถานภาพเพือ่การอนรุกัษ์ตามเกณฑ์ของ Office of Natural 
Resources and Environmental Policy and Planning (2005b) จ�ำนวน 8 ชนิด 
ได้แก่ เหยี่ยวด�ำ นกกระสาแดง นกกาน�้ำปากยา นกอ้ายงั่ว นกอีลุ้ม นกกระจาบทอง 
นกกระจาบอกลาย และนกกระจาบอกเรยีบ ในจ�ำนวนดงักล่าวเป็นนกมีสถานภาพเพือ่
การอนุรักษ์ตามเกณฑ์ของ IUCN (2015) จ�ำนวน 2 ชนิด ได้แก่ นกอ้ายงั่ว (Anhinga 
melanogaster) และนกกระจาบทอง (Ploceus hypoxanthus)

การวเิคราะห์ความหลากชนดิสตัว์ป่า 
ท่ีแพร่กระจายในพื้นท่ีแต่ละด้านของ 
โรงไฟฟ้าราชบุรีเฉพาะเดือนตุลาคม 
2558 ได ้ค ่ าดัชนีความคล ้ายคลึ ง 
เชิงคุณภาพระหว่างร้อยละ 79 - 85 
หมายถึง เป็นสัตว์ป่าชนิดเหมือนกันมาก 
และการวเิคราะห์ความหลากชนดิสตัว์ป่า
ท่ีแพร่กระจายอยู่ในพื้นท่ีแต่ละด้านใน
เดือนสิงหาคมระหว่างปี 2542 - 2557  
และเดือนตุลาคม 2558 ได้ค่าดัชนีความ
คล้ายคลึงเชิงคุณภาพระหว่างร้อยละ 
83 - 90 หมายถงึ เป็นสตัว์ป่าชนดิเหมอืน 
กันมาก ส่วนการวเิคราะห์ความหลากชนดิ 
สัตว์ป่าที่แพร่กระจายในพื้นที่โดยรอบ 
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จ�ำนวนชนิดสัตว์ป่าที่พบในพื้นที่โดยรอบโรงไฟฟ้าราชบุรี ในเดือนสิงหาคม 2540 - 2558

โรงไฟฟ ้ าราชบุ รี ใน เดือนสิ งหาคม
ระหว่างปี 2540 - 2557 ได้ค่าดัชนี 
ความคล้ายคลึงเชิงคุณภาพระหว่าง 
ร้อยละ 62 - 90 หมายถงึเป็นสตัว์ป่าชนดิ
เหมือนกันค่อนข้างมาก ค่าดัชนีความ
คล้ายคลึงเชิงคุณภาพที่เปลี่ยนแปลง
ระหว่างร้อยละ 62 - 90 นั้น เนื่องจาก
สัตว ์ป ่าที่พบแต ่ละป ีมีจ� ำนวนชนิด 
ไม่เท่ากัน การติดตามตรวจสอบสัตว์ป่า 
ที่แพร่กระจายในพื้นท่ีโดยรอบโรงไฟฟ้า
ราชบุรีเดือนสิงหาคมระหว่างปี 2540 - 
2557 และเดือนตุลาคม 2558 ในช่วง
เวลา 19 ปี โดยเปรียบเทียบจ�ำนวนชนิด
และความหลากชนดิสตัว์ป่าทีพ่บแต่ละปี 
พบว่าสัตว์ป่าที่พบในการศึกษาแต่ละปี 
มีจ�ำนวนชนิดและมีความหลากชนิด 
แตกต่างกันบ้าง แต่ความแตกต่างทั้ง 
สองประการอธบิายได้ว่า เน่ืองจากโอกาส 
การพบตัวสัตว์ป่าเป็นปัจจัยส�ำคัญและ 

โอกาสการพบสตัว์ป่ามปัีจจยัอกีหลายประการโดยมเีหตผุทีอ่ธบิายได้ และเป็นเหตผุล 
ที่ใช้สรุปว่าความหลากชนิดของสัตว์ป่าท่ีแพร่กระจายอยู่ในพื้นท่ีโดยรอบโรงไฟฟ้า 
ราชบุรีในช่วงเวลาการศึกษา 19 ปีไม่ได้เปลี่ยนแปลง เพราะสัตว์ป่าที่ส�ำรวจพบตั้งแต่ 
การศึกษาปีแรก (ปี 2540) ยังคงแพร่กระจายในพื้นที่โดยรอบโรงไฟฟ้าราชบุรี  
ขณะเดียวกัน ได้พบสัตว์ป่าชนิดใหม่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องและปีปัจจุบันได้พบสัตว์ป่า
เพิ่มขึ้น 7 ชนิด นอกจากนั้นพื้นที่โดยรอบโรงไฟฟ้าราชบุรียังมีนกหลายชนิดเข้ามาใช้
กลุ่มไม้ธรรมชาติและกลุ่มไม้ที่โรงไฟฟ้าปลูกเป็นสถานที่ท�ำรังวางไข่
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สาธารณสุข

ในการเฝ้าระวังผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของประชาชนในพ้ืนท่ีโดยรอบ
โรงไฟฟ้าราชบุรีได้ท�ำการรวบรวมสถิติโรคระบบทางเดินหายใจ โรคผิวหนังและ
เนื้อเยื่อใต้ผิวหนัง ซึ่งเป็นโรคที่เกี่ยวข้องกับมลพิษทางอากาศ ได้แก่ โรคระบบ 
ทางเดินหายใจและโรคผิวหนังและเนื้อเยื่อใต้ผิวหนัง จากโรงพยาบาลส่งเสริม 
สุขภาพต�ำบล (รพ.สต.) ในชุมชนที่อยู่โดยรอบโรงไฟฟ้าราชบุรี จ�ำนวน 5 แห่ง 
ประกอบด ้วย รพ.สต.พิ กุลทอง รพ.สต.บ ้านไร ่  รพ.สต.บ ้านศาลา  
รพ.สต.สามเรือน และรพ.สต.บ้านญวน เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการ 
เฝ้าระวังดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชนในบริเวณชุมชนโดยรอบโรงไฟฟ้า 

ในปี 2558 พบว่ามผีูเ้ข้ารบัการรกัษาเฉลีย่ 9,024 รายต่อเดอืน ซึง่ในจ�ำนวนนี้ 
เป็นผู้ที่เข้ารับการรักษาด้วยโรคระบบทางเดินหายใจเฉลี่ย 532 รายต่อเดือน  

คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 7.1 ของผู้มารับการ
รักษาด้วยโรคต่างๆ ท้ังหมด นอกจากน้ี 
มีผู ้มาเข้ารับการรักษาด้วยโรคผิวหนังและ
เนื้อเยื่อใต้ผิวหนังเฉลี่ย 154 รายต่อเดือน  
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 2.1 ของผู้ที่เข้ามารับ
การรักษาด้วยโรคต่างๆ ทั้งหมด
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สถิติผู้ป่วยที่มารักษาโรคที่เกี่ยวข้องกับมลพิษทางอากาศ (โรคผิวหนัง) ปี 2554 - 2558

สถิติผู้ป่วยที่มารักษาโรคที่เก่ียวข้องกับมลพิษทางอากาศ (โรคทางเดินหายใจ) ปี 2554 - 2558
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สุขาภิบาลและการก�ำจัดของเสีย

ของเสียของโรงไฟฟ้า 

สามารถแบ่งได้เป็น 2 ประเภทหลักๆ ดังนี้ 

•	 ขยะท่ัวไป แบ่งออกเป็น ขยะรไีซเคลิ ขยะเปียก (เศษอาหาร) 
และขยะที่ไม่สามารถย่อยสลายหรือน�ำกลับมาใช้ใหม่ได้ 

•	 ขยะอันตราย เช่น น�้ำมันหล่อลื่นใช้แล้ว เศษผ้า/ถุงมือ 
ปนเปื้อนน�้ำมัน เป็นต้น

การจัดการของเสีย แบ่งออกเป็น 3 วิธี คือ

1. การจดัการขยะทีไ่ม่สามารถย่อยสลายหรอืน�ำกลบัมาใช้ใหม่ได้

โรงไฟฟ้าราชบุรีได้ว่าจ้างเทศบาลต�ำบลบ้านไร่เป็นผู้เก็บและ
น�ำออกไปก�ำจัดด้วยวิธีการฝังกลบ โดยทางเทศบาลจะมีการ 
คดัแยกขยะทีส่ามารถน�ำกลบัไปใช้ใหม่ได้อกีครัง้ทีบ่รเิวณบ่อฝังกลบ 
ทั้งน้ี ในปี 2558 เทศบาลต�ำบลบ้านไร่ได้ท�ำการเก็บและน�ำขยะ 

ที่ไม่สามารถย่อยสลายได้ของโรงไฟฟ้าออกไปก�ำจัดเป็น
ปริมาณทั้งสิ้น 70 ตัน

2. การจัดการขยะอันตราย

ขยะอันตราย เช่น ถุงมือปนเปื ้อนน�้ำมัน ใยแก้ว  
ไส้กรองน�้ำมัน เป็นต้น โรงไฟฟ้าได้ท�ำการว่าจ้างบริษัท 
ท่ีได้รบัอนญุาตตามกฎหมายเป็นผูน้�ำไปก�ำจดัโดยถอืปฏบิตัิ
ตามประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่ง การก�ำจดัส่ิงปฏกิลู 
หรือวัสดุไม่ใช้แล้ว พ.ศ. 2548 อย่างเคร่งครัด ส่วนของเสีย 
ประเภทน�้ำมัน เช่น น�้ำปนเปื้อนน�้ำมันจะมบีรษิทัรบัก�ำจดั
มารบัและน�ำเข้าสูก่ระบวนการคดัแยกเพือ่น�ำน�ำ้มนัทีส่ามารถ
ใช้ได้น�ำกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ต่อไป
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ในปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรีมีการก�ำจัดวัสดุที่ไม่ใช้แล้วจาก
กระบวนการผลิตในปริมาณ 219.71 ตัน โดยท�ำการคัดเลือกผู้รับ
ก�ำจัดที่สามารถน�ำวัสดุดังกล่าวไปใช้ประโยชน์ได้อีก เช่น น�ำเข้าสู่
กระบวนการรีไซเคิล และน�ำไปเป็นเชื้อเพลิงในการผลิตไอน�้ำเพื่อ
น�ำไปใช้ประโยชน์ในเขตนิคมอุตสาหกรรม ได้แก่ กากตะกอนจาก
ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย 110.01 ตัน น�้ำมันหล่อลื่นใช้แล้ว 83.18 ตัน 
เศษผ้า/ถุงมือปนเปื้อน 17.52 ตัน หลอดไฟเสื่อมสภาพ 0.60 ตัน 
ไส้กรอง 0.20 ตัน 

3.	 การจัดการขยะที่สามารถน�ำกลับมาใช้ใหม่ได้ (รีไซเคิล)

ขยะรีไซเคิล ธนาคารขยะรีไซเคิลจะเป็นผู้รับซื้อขยะที่สามารถ
น�ำไปรีไซเคิลใหม่ได้จากแต่ละหน่วยงานภายในโรงไฟฟ้า และ
รวบรวมส่งให้ผู้รับจ้างเพื่อน�ำเข้าสู่กระบวนการรีไซเคิลต่อไป

ในปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรีได้จัดกิจกรรมรณรงค์เพื่อลดการ
เกิดของเสียและการน�ำกลับมาใช้ใหม่ โดยผ่านโครงการต่างๆ 
ภายใต้การด�ำเนินงานของธนาคารขยะรีไซเคิล ประกอบด้วย  
โครงการลดการใช้พลาสติกและโฟม โครงการถงุพลาสตกิและถุงผ้า 
โครงการรณรงค์รักษ์สิ่งแวดล้อม และโครงการการใช้กระดาษ
หน้าที่ 2 ท้ังนี้ เพื่อลดปัญหาการสิ้นเปลืองทรัพยากร และลด

ปัญหามลพษิทีส่่งผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม ซึง่ในปีนี ้สามารถ
รวบรวมปริมาณขยะรีไซเคิลเพื่อน�ำเข ้าสู ่กระบวนการ
น�ำกลับมาใช้ใหม่ได้ 5,187 กิโลกรัม โดยขยะรีไซเคิลที่ม ี
การน�ำมาขายให้กับธนาคารขยะรีไซเคิลมากที่สุด ได้แก่  
กระดาษลงั เป็นจ�ำนวน 2,217 กิโลกรัม รองลงมาได้แก่  
เศษกระดาษ จ�ำนวน 1,091 กิโลกรัม และขวดแก้ว  
659 กิโลกรัม กระดาษขาวด�ำ (A4) 596 กิโลกรัม พลาสติก 
350 กิโลกรัม กระดาษหนังสือพิมพ์ 136 กิโลกรัม กระป๋อง 
90 กิโลกรัม และขยะอื่นๆ 48 กิโลกรัม

ประเภทของขยะรีไซเคิล ปี 2558
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ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในองค์กร

เป้าหมายสูงสุดของบริษัทฯ คือการปกป้องคุ ้มครองสวัสดิภาพ
และความปลอดภัยพนักงาน ให้มีความปลอดภัยในการท�ำงานสูงสุด  
ด้วยตระหนกัดว่ีาชวีติและสขุภาพของพนักงานไม่สามารถประเมนิมลูค่าได้  
อีกทั้งยังมีความส�ำคัญต่อครอบครัว และผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ อีกในวงกว้าง 
ดังน้ัน บรษิทัฯ จงึเน้นย�ำ้ให้ความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดล้อม 
ในการท�ำงานเป็นประเดน็ส�ำคญั โดยมุง่หมายทีจ่ะเป็นองค์กรปลอดอบัุตเิหตุ  
เป็นสถานประกอบการทีป่ลอดภยัในการปฏบิตังิาน และมสีภาพแวดล้อม
ที่ดีต่อสุขอนามัยของพนักงาน 

โรงไฟฟ้า เป็นสนิทรัพย์หลกัทีส่ร้างรายได้ของบริษัทฯ ดงันัน้ผูป้ฏิบัตงิาน 
ในโรงไฟฟ้าจึงมีหน้าที่ต้องดูแลรักษาโรงไฟฟ้าเพื่อให้สามารถด�ำรงความ
พร้อมจ่ายไฟฟ้าให้ได้สูงสุด แต่เนื่องจากโรงไฟฟ้าของบริษัทฯ มีอายุการ 
ใช้งานต่างกัน การดูแลรักษาจึงต้องปรับไปตามสภาพของโรงฟ้าแต่ละ

แห่งด้วย โดยเฉพาะโรงไฟฟ้าท่ีมีอายุการใช้งาน
มากกว่า 10 ปี เพือ่ป้องกันอบัุตเิหตท่ีุส่งผลกระทบ 
ต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงาน บริษัท และ
ชุมชนรอบข้าง 

ในปีท่ีผ่านมา บริษัทฯ ได้มุ่งมั่นด�ำเนินการ
ตามมาตรการ “Safety First” กับ โรงไฟฟ้า
ราชบุรี เพราะมีอายุการใช้งานมากว่า 15 ปี และ
เป็นโรงไฟฟ้าที่มีสถิติความปลอดภัยที่ดีเยี่ยม 
มาโดยตลอด ซ่ึงมีความเป็นไปได้ที่ผู้ปฏิบัติอาจ
เกิดนิ่งนอนใจและหย่อนยานกฎระเบียบได้
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หลกัการและแนวทางปฏิบติัด้านความปลอดภยั

สถานประกอบการทุกแห่งมีการปฏิบัติตามกฎหมายด้าน
ความปลอดภยัอย่างเคร่งครดั และมกีารแต่งต้ังคณะกรรมการ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ
ท�ำงาน ที่ประกอบด้วยตัวแทนฝ่ายลูกจ้างและฝ่ายนายจ้างใน
สดัส่วนทีเ่ท่ากนั เพือ่ท�ำงานร่วมกนัในการดูแลความปลอดภยั 
ในทีท่�ำงาน รวมทัง้โรงไฟฟ้า และสือ่สารข้อมลูต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง 
ไปยงัผู้ปฏบิตังิาน อกีทัง้ก�ำหนดมาตรการเตรยีมพร้อมส�ำหรบั
รับมือกับเหตุการณ์ที่ไม่คาดคิด และหาแนวทางแก้ไขร่วมกัน 
รวมทัง้ยงัได้น�ำมาตรฐานเฉพาะต่างๆ เช่น ระบบบรหิารจดัการ 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย (OHSAS 18001) ท่ีเป็น 
ที่ยอมรับในระดับสากลเข้ามาใช้งานในโรงไฟฟ้าอีกด้วย 

มาตรการความปลอดภัยโรงไฟฟ้าราชบุรี 

โรงไฟฟ้าราชบุรีเป็นสินทรัพย์หลักของบริษัทฯ แล้วยัง
ถือเป็นแหล่งผลิตกระแสไฟฟ้าที่ส�ำคัญของประเทศ ซึ่งได้
น�ำประสบการณ์การบริหารจัดการ การใช้เทคโนโลยีและ 
องค์ความรู้ด้านความปลอดภัยของโรงไฟฟ้าจากแหล่งต่างๆ 
มาประยุกต์ใช้ในโรงไฟฟ้าแห่งนี้ 

ในปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรี ได้น�ำโครงการความปลอดภัย
ของโรงไฟฟ้าไตรเอนเนอจ้ี มาปรบัใช้กบัโรงไฟฟ้าราชบรีุ ได้แก่ 

-	 ระบบ Stop Work Authority 
-	 ระบบ Lock Out Tag Out 
-	 ระบบ Safe Card

1. ระบบ Stop Work Authority ของโรงไฟฟ้าราชบุรี 
มีเป้าหมายเพ่ือลดความสูญเสียที่จะเกิดขึ้นกับผู้ปฏิบัติงาน 
ทรัพย์สินหรือกระบวนการผลิต ระบบนี้เป็นการมอบอ�ำนาจ
แก่ผูป้ฏบิตังิานทกุระดับในการสัง่หยดุการท�ำงาน กรณพีบเหน็
เหตุการณ์ หรือการกระท�ำที่ไม่ปลอดภัยหรือสภาพการณ ์
ทีไ่ม่ปลอดภัย ซึง่มคีวามเส่ียงจะเกดิอบุติัเหตุต่อผู้ปฏบิตังิานเอง 
หรือเพื่อนร่วมงานได้

และในปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบรุไีด้พฒันา ระบบตรวจสอบ
อปุกรณ์เคร่ืองมือ (Inspect Tools) เพิม่ขึน้ด้วย พบว่าอุบตักิารณ์ 
ทีน่�ำไปสูก่ารสัง่หยดุการท�ำงานในปีทีผ่่านมา ส่วนใหญ่มาจาก 
เคร่ืองมือท�ำงานอยู่ในสภาพไม่พร้อมใช้งาน ระบบนี้จะใช ้

ตรวจสอบอปุกรณ์เครือ่งมือให้แน่ใจว่าสามารถใช้ท�ำงานได้อย่าง
ปลอดภัยและเป็นไปตามมาตรฐาน 

ผลจากการใช้ระบบนี้ พบว่า ไม่มีการสั่งหยุดการท�ำงาน
ด้วยสาเหตุนี้อีก

2. ระบบ Lock Out Tag Out (LOTO) เป็นระบบท่ีโรงไฟฟ้า
ไตรเอนเนอจี้ใช้ในงานซ่อมบ�ำรุงโรงไฟฟ้า และสามารถป้องกัน
อบุตัเิหตแุละรกัษาสถติคิวามปลอดภัยได้ 100% โรงไฟฟ้าราชบรีุ
จึงได้น�ำระบบนี้เข้ามาเพิ่มเติมระบบเดิมที่มีอยู่แล้วที่เดิมนั้น 
ได้มกีารใช้ระบบแขวนป้ายก�ำกบั (Tagging System) ทีร่ะบชุือ่ของ 
ผูเ้กีย่วข้องในการปฏบิตังิานนัน้ห้ามมใิห้มกีารเปิดอปุกรณ์หรอืต่อ
กระแสไฟฟ้าหรือพลงังานอืน่ๆ เข้าอปุกรณ์ท่ีท�ำการซ่อมบ�ำรงุอยู่

แต่การท�ำงานของระบบที่เพิ่มขึ้นนี้ จะให้ผู ้ปฏิบัติงาน 
ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ หัวหน้าหน่วยเดินเครื่อง พนักงานเดินเครื่อง  
ผูค้วบคุมงาน และผูร้บัเหมา เป็นผูถ้อืกญุแจลอ็กระบบไฟฟ้าและ
กลไกการท�ำงานที่มีความเสี่ยงในการซ่อมบ�ำรุง ตามล�ำดับช้ัน 
เพื่อให้มั่นใจว่าอุปกรณ์ที่ก�ำลังซ่อมบ�ำรุงอยู ่ น้ันไม่สามารถ 
เปิดใช้งานได้ จนกว่างานจะแล้วเสร็จ ซ่ึงช่วยลดอุบัติเหตุจาก
ความผิดพลาดของคนได้เป็นอย่างดี 
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3. ระบบ Safe card เป็นระบบที่ให้ผู ้ปฏิบัติงานทุกคน
ได้มีส่วนร่วมในการดูแลความปลอดภัยในการท�ำงาน กรณี
ที่พบเห็นเหตุการณ์หรือสภาพการณ์ที่มีความเสี่ยงด ้าน
ความปลอดภัยตลอดจนแนวทางการส่งเสริมหรือแนะน�ำให้
เกิดความปลอดภัยในการท�ำงาน การอนุรักษ์พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม โดยผู ้ปฏิบัติงานรายงานเหตุการณ์ พร้อมท้ัง 
แนวทางการแก้ไขและข้อเสนอส่งให้กับหน่วยงานด้านความ
ปลอดภัย เพื่อพิจารณาวิธีการแก้ไขป้องกัน ต่อสภาพการณ ์
นั้นๆ และส่งต่อไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อด�ำเนินการ 
โดยเมื่อหลังจากมีการด�ำเนินการแก้ไขปรับปรุง แล้วจะมีการ
ประเมินผลการแก้ไขปรับปรุง และขยายผลไปที่หน่วยงาน 
อ่ืนๆ ต่อไป

การบริหารความเสี่ยงด้านความปลอดภัย 

แม้ว่าโรงไฟฟ้าราชบรีุมรีะบบและมาตรฐานการจัดการความ
ปลอดภัยอย่างดีเยี่ยม แต่โอกาสเกิดเหตุการณ์ไม่คาดคิดและ 
อยู่เหนือการควบคุมก็มีโอกาสเกิดขึ้นได้ ดังนั้น บริษัทฯ จึงให้
ความส�ำคัญกับการควบคุมความเสี่ยง และแนวทางการจัดการ
เหตุการณ์ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดและจ�ำกัดความเสียหาย 
ที่อาจจะเกิดขึ้นให้อยู่ในวงที่จ�ำกัด หรือสามารถฟื้นฟูความ 
เสียหายที่อาจเกิดข้ึนให้กลับมาอยู่ในสภาพปกติให้เร็วที่สุด 
ส�ำหรับโรงไฟฟ้าราชบุรี ได้ก�ำหนดให้มีการประเมินความเสี่ยง
ด้านความปลอดภัยใน 2 ระยะ คือ 

1.	 ก่อนการปฏิบัติงาน - เป็นการประเมินความเสี่ยง 
การท�ำงาน การจัดท�ำแผนฉุกเฉิน

2.	 ระหว่างปฏิบัติงาน - การประเมินการด�ำเนินการตาม
มาตรการควบคุมและลดความเสี่ยงของงานนั้นๆ การซ้อมแผน
ฉุกเฉินและการประเมินผลการซ้อมฯ

การประเมินความเสี่ยง

การบ่งชีอ้นัตรายและการประเมนิความเสีย่งของการด�ำเนนิงาน 
เพื่อหามาตรการป้องกันซึ่งเป็นหัวใจส�ำคัญของการจัดการ
ความเสี่ยงด้านความปลอดภัย โรงไฟฟ้าราชบุรีได้น�ำวิธีการ
ประเมินความเสี่ยงในงาน (Job Safety Analysis : JSA) โดย
ต้องครอบคลุมประเด็นต่างๆ ดังนี้ 1. ผู้ปฏิบัติงาน (People)  
2. เครื่องจักร (Equipment) 3. สารเคมีและวัตถุดิบ (Material) 
และ 4. สภาพแวดล้อม (Environment) หรือเรียกอย่างย่อว่า  
PEME(n) ซึง่เป็นกระบวนการบ่งชีค้วามเสีย่งจากการปฏบิตังิาน
และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน และประเมินระดับอันตราย
ของความเสี่ยง ความเสี่ยงนั้นจะประเมินจากผู ้ปฏิบัติงาน 
เครือ่งจกัร วสัดุทีใ่ช้ และส่ิงแวดล้อม จากนัน้จงึก�ำหนดมาตรการ
ควบคุมเพื่อลดความเสี่ยงนั้นๆ การประเมินความเส่ียงจะท�ำ
ซ�้ำทุกๆ 2 ปี หรือเมื่อลักษณะการท�ำงานเปลี่ยนแปลงไป หรือ 
ทกุครัง้ทีเ่กิดอบุติัเหตใุนการปฏิบตังิานทัง้ในส่วนโรงไฟฟ้าราชบุรี
หรือในอุตสาหกรรมที่มีลักษณะการด�ำเนินงานที่ใกล้เคียงกัน 
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แผนรองรับฉุกเฉินและการฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน

นอกเหนือจากการประเมินความเสี่ยงและการควบคุม 
การท�ำงานให้ปลอดภยัแล้ว โรงไฟฟ้าทกุแห่งยงัมกีารจดัท�ำแผน
รองรบัเหตฉุกุเฉนิในรูปแบบต่างๆ ขึน้ ด้วยตระหนักว่าเหตกุารณ์
ที่ไม่คาดคิดมีโอกาสเกิดขึ้นได้เสมอ ทั้งจากความผิดพลาด 
ของคน ยังมีสาเหตุมาจากความเสื่อมสภาพตามอายุการใช้งาน
ของอปุกรณ์ต่างๆ และภยัธรรมชาติ เหตุการณ์ทีม่โีอกาสเกดิขึน้  
ซึ่งโรงไฟฟ้าทุกแห่งเฝ้าระวัง ได้แก่ เพลิงไหม้ น�้ำมันรั่วไหล  
น�้ำท่วม แผ่นดินไหว เป็นต้น

ทุกปี โรงไฟฟ้าจะมีการฝึกซ้อมการระงับเหตุฉุกเฉินตาม 
ขั้นตอนที่ก�ำหนดไว้ในแผน เพื่อให้มั่นใจว่าผู ้ ท่ีเกี่ยวข้อง 
มีความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานระงับเหตุฉุกเฉินได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ คณะกรรมการความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงานยังมีการประชุม
เพื่อทบทวนคู่มือ และวิธีปฏิบัติงานต่างๆ เป็นประจ�ำทุกปี  
เพือ่ลดความเสีย่งด้านความปลอดภยัในภาพรวมให้ได้มากทีส่ดุ 

กิจกรรม Tri Energy Safety & 
Quality Stand Down Day and

1.8 million man-hours 
no LTI celebration

•	 เน้นการวิเคราะห์สาเหตุของการ 
	 เกิดอุบัติเหตุจากการท�ำงาน

•	 รูปแบบเป็นการแข่งขันวิเคราะห ์
	 สาเหตขุองเหตุการณ์สมมติในการ 
	 ปฏิบัติงานที่ไม่ปลอดภัยและหา 
	 แนวทางแก้ไข

•	 จ�ำลองเหตุการณ์น่ังร้านล้ม แต ่
	 ไม่มีผู้ได้รับบาดเจ็บ

•	 ผู้เข้าร่วมทั้งหมด 53 คน

•	 ทีมที่ชนะเลิศที่สามารถหาสาเหตุ 
	 ของอุบัติและสามารถอธิบาย 
	 สาเหตุของอุบัติได้ถูกต้องที่สุด

•	 กระตุ้นให้พนักงานตระหนักถึง 
	 ความส�ำคัญของความปลอดภัย 
	 อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม 
	 ในการท�ำงาน

•	 กิจกรรมภายในงาน อาทิเช ่น  
	 Safety Talk และการประกวด  
	 หัวข้อ เดินทางปลอดภัยอุบัติภัย 
	 เป็น “0” และ การประกวด Talk  
	 Show บทความ และภาพถ่าย ใน 
	 หัวข้อ Safety & Happy Energy

•	 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 351 คน

Safety Talk - โรงไฟฟ้าราชบุรี
และโรงไฟฟ้าไตรเอนเนอจี้

• 	 สร้างจติส�ำนกึความปลอดภัยให้กบั 
	 พนักงาน

•	 ก�ำหนดให้มีการปรึกษาหารือ 
	 เกี่ ยวกับความปลอดภัยก ่อน 
	 การประชุมทุกครั้ง

•	 กระตุ ้นให ้ผู ้ เข ้าประชุมเสนอ 
	 ความเหน็เก่ียวกบัความปลอดภยั

Safety Day - โรงไฟฟ้าราชบุรี

หลังการฝึกซ้อมแต่ละครั้ง ผู้เกี่ยวข้องจะประชุมทบทวน
ปัญหาอุปสรรค เพื่อปรับปรุงวิธีปฏิบัติการระงับเหตุฉุกเฉินให้
ดียิ่งขึ้น ในปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรีได้มีการฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน
เพลิงไหม้ทั้งหมด 29 ครั้ง สารเคมีหกรั่วไหล จ�ำนวน 3 คร้ัง  
แก๊สรั่วไหล จ�ำนวน 5 ครั้ง และยังมีการซ้อมแผนฉุกเฉินกรณี
ลิฟต์โดยสารค้าง แผนฉุกเฉินกรณีน�้ำท่วม และน�้ำมันหกรั่วไหล
ที่สถานีรับน�้ำมันเตาเพชรเกษมอีกด้วย

การสร้างความตระหนกัรูแ้ละสร้างแรงจงูใจให้กบั
พนักงาน

บริษัทฯ ตระหนักดีว่า “พนักงาน” คือ จุดเริ่มต้นของการ
ขับเคลื่อน และเป็นแรงผลักดันไปสู่เป้าหมายความปลอดภัย
ในองค์กร บริษัทฯ จึงได้ส่งเสริมให้เกิดความตระหนักถึง 
ความส�ำคัญของความปลอดภัยในการท�ำงาน โดยการส่งเสริม
กิจกรรม Safety Day และส่งเสริมการฝึกอบรมให้แก่พนักงาน 
ซึ่งจัดต่อเนื่องเป็นประจ�ำทุกปี
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ข้อเสนอแนะความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงาน

จากการรณรงค์กจิกรรม Safe card ในปีทีผ่่านมาโรงไฟฟ้า
ราชบรุ ีมผู้ีปฏบิตังิานเสนอข้อคดิเหน็ลงใน Safe Card ทัง้หมด 
41 เรื่อง ได้รับการแก้ไขแล้ว 25 เรื่อง และอยู่ระหว่างการ
ด�ำเนินการแก้ไข 5 เรื่อง โดยตลอดระยะเวลาด�ำเนินโครงการ
ตัง้แต่ปี 2554 จนถงึปัจจบัุน ได้รบัข้อเสนอทัง้หมด 1,080 เรือ่ง 
และได้รับปรับปรุงให้เกิดความปลอดภัยได้แล้วทั้งสิ้น ท�ำให้
สามารถลดสภาพการณ์ที่ไม่ปลอดภัยได้

ส่งเสริมสุขภาพอนามัยที่ดีของพนักงาน 

นอกเหนือจากความปลอดภยัในการท�ำงานแล้ว สขุภาพของ
ผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการก็มีผลต่อประสิทธิภาพการ
ด�ำเนินงานของบริษทัฯ ด้วย บรษิทัฯ จงึมุง่ส่งเสรมิให้ผูป้ฏบิตังิาน
ทกุคนมสุีขภาพร่างกายและจติใจทีส่มบรูณ์พร้อมปฏบิตัหิน้าที่
อย่างเตม็ประสทิธภิาพ มาตรการท่ีบริษัทฯ ด�ำเนินการ ได้แก่ 

- การประเมินความเสี่ยงด้านอาชีวอนามัย 
- ออกแบบสถานที่ท�ำงานให้คุ้มครองและป้องกันอันตราย

ผู้ปฏิบัติงาน 

-	 ตรวจติดตามสภาพแวดล้อมในการท�ำงานท่ีครอบคลุม
ประเด็นความเข้มแสง ระดับเสียง สภาพความร้อน ปริมาณ 
สารเคม ีเป็นประจ�ำทกุ 6 เดอืน ซึง่เป็นไปตามกฎกระทรวงแรงงาน 
เร่ือง การก�ำหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน
เกีย่วกบัความร้อน แสงสว่าง และเสยีง พ.ศ. 2549 ก�ำหนดให้ 
สถานประกอบการต้องท�ำการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการ
ท�ำงานและต้องจัดท�ำรายงานผลการตรวจวัดสภาพแวดล้อมใน
การท�ำงาน พร้อมจัดส่งรายงานผลการตรวจวัดสภาพแวดล้อม
ในการท�ำงาน

-	 ด�ำเนินการแก้ไขจุดบกพร่อง หรือสถานที่ที่มีความเสี่ยง
ต่ออุบัติเหตุโดยเร็ว เพื่อให้สภาพแวดล้อมมีความปลอดภัย 
เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน 

โดยในปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรีไม่มีรายงานของผู้ที่เกิดการ
เจ็บป่วยเนื่องจากการท�ำงาน ส�ำหรับกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
ของโรงไฟฟ้าในปีที่ผ่านมา มีดังนี้

ข้อเสนอแนะความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานในโรงไฟฟ้าราชบุรี
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จากการด�ำเนินงานด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย
ที่ดีในองค์กร บริษัทฯ เชื่อมั่นว่าสามารถลดการเกิดอุบัติเหตุ
และลดความรุนแรงของผลกระทบที่จะเกิดขึ้นได้ ซึ่งบริษัทฯ 
จะยังคงด�ำเนินการทุกกิจกรรมอย่างต่อเน่ืองและพัฒนาให้
เกิดความปลอดภัยสูงที่สุด และส่งเสริมให้มีการน�ำระบบการ
จดัการด้านความปลอดภยัไปใช้กบัโรงไฟฟ้าอืน่ๆ ของบรษิทัฯ 
ให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน

โครงการลดพุง การตรวจหาเชื้อลีจีโอเนลล่า

เป้าหมาย

เฝ้าระวังและดูแลสุขภาพผู้ปฏิบัติงาน 
ทีท่�ำงานสมัผสัเสียงดัง

ผลการด�ำเนินงาน

ผู้ปฏิบัติงานสูญเสียการได้ยินไม่เกิน 15 
เดซิเบล(เอ) ร้อยละ 21.93

มาตรการเพิ่มเติมลดผลกระทบ

- 	จัดท�ำแผนผังแสดงระดับเสียงใน 
	 แต่ละพื้นที่

-	 ป้ายเตอืนให้ใส่อปุกรณ์ป้องกันอนัตราย 
	 ส่วนบคุคลก่อนเข้าปฏบิตังิาน

เป้าหมาย

* 	ลดปัจจยัเสีย่งการเกดิโรค NCDs และ  
	 โรคออฟฟิศซินโดรม

* ปรับทัศนคติของพนักงานเกี่ยวกับ 
	 การบรโิภคอาหาร และการออกก�ำลงั 
	 กายเพื่อสุขภาพ

ผลการด�ำเนินงาน

รอผลการตรวจสุขภาพของพนักงาน
ตาม EIA monitoring

เป้าหมาย

ควบคุมระดับการปนเปื ้อนของเชื้อ 
ลีจีโอเนลล่าตามมาตรฐาน

ผลการด�ำเนินงาน

จากการตรวจวิเคราะห์น�้ำตัวอย่าง
จากหอหล่อเย็นพบว่าปริมาณเชื้อ 
อยู ่ในระดับท่ีเป็นไปตามมาตรฐาน 
และไม่ส่งผลต่อสขุภาพของผูป้ฏบิตังิาน

โครงการการอนุรักษ์การได้ยิน
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โครงการด้านสิ่งแวดล้อม

โรงไฟฟ้าราชบุรีได้มุ่งมั่นและให้ความใส่ใจในเรื่องการจัดการสิ่งแวดล้อมและการ
จัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยมาอย่างต่อเนื่อง เพื่อป้องกันผลกระทบ 
ต่อชุมชนและระบบนิเวศใกล้เคียง รวมไปถึงสุขภาพอนามัย และความปลอดภัย
ของผู ้ปฏิบัติงาน และชุมชนโดยรอบ โดยมุ่งเน้นการปฏิบัติตามมาตรการด้าน 
สิ่งแวดล้อมจากรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด และเพื่อ
ให้การจัดการด้านสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัยและความปลอดภัยของโรงไฟฟ้า
ราชบุรีมีกระบวนการที่เป็นมาตรฐานสากลมากยิ่งขึ้น จึงได้น�ำระบบการจัดการด้าน
สิ่งแวดล้อม ISO 14001 และระบบการจัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
OHSAS 18001 มาใช้เป็นมาตรฐานตลอดมา

ปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรีได้รับการรับรองระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 
ISO 14001:2004 และระบบการจัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
OHSAS18001: 2007 โดยบริษัท บูโร เวอริทัส (ประเทศไทย) จ�ำกัด และด�ำเนินการ 

ตรวจสอบเพื่ อประเมินการรักษา
มาตรฐานของระบบการจัดการด้าน
สิ่งแวดล้อม ISO 14001 และระบบ
การจัดการด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย OHSAS 18001 ทุก 6 เดือน 
หากพบข้อบกพร่อง จะต้องท�ำการ
แก้ไขข้อบกพร่องนั้นๆ ทันที รวมถึง
การทบทวนปรับปรุง ข้อก�ำหนด คู่มือ 
และวิธีปฏิบัติต่างๆ อย่างต่อเนื่อง เพื่อ
เป็นการตรวจสอบ ป้องกนั และสามารถ
แก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที
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และในปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรี ได้ด�ำเนินกิจกรรมและ
โครงการด้านสิ่งแวดล้อมเพื่อบริหารจัดการ ณ ต้นก�ำเนิดของ
การใช้พลังงานและทรัพยากรต่างๆ และยังเป็นการส่งเสริมและ
สร้างจิตส�ำนึกให้กับผู้ปฏิบัติงานโรงไฟฟ้าราชบุรี และสามารถ
ขยายผลกลับไปยังครอบครัวของผู้ปฏิบัติงานเอง โดยกิจกรรม
และโครงการต่างๆ ทีโ่รงไฟฟ้าราชบรุไีด้ด�ำเนนิการทีผ่่านมามีดงันี้

การลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์

1. โครงการประหยัดพลังงาน

โรงไฟฟ้าราชบุรีได้จัดท�ำโครงการประหยัดพลังงานไฟฟ้า
ภายในอาคารต่างๆ เพื่อให้เกิดการใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า 
และยังเป็นการลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ได้อีกด้วย 
โดยในปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรีสามารถประหยัดพลังงานไฟฟ้า 
ได้ถึง 13,007 เมกะวัตต์-ชั่วโมง เทียบเป็นปริมาณการลดการ
ปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 6,621 ตัน โดยในปี 2558 มีการ 
จัดตั้งโครงการด้านการประหยัดพลังงานหลายโครงการ อาทิ
เช่น การปรับปรุงระบบปรับอากาศ อาคารปรับปรุงคุณภาพน�้ำ 
(WWTF) และโครงการประหยัดเชื้อเพลิงส�ำหรับ Keep Warm 
Condition ของโรงไฟฟ้าพลังความร้อนราชบุรี เป็นต้น ทั้งนี้ 

ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้กับปริมาณการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์

โรงไฟฟ้าราชบุรีมีการผลิตพลังงานไฟฟ้าท้ังหมดอยู ่ที่ 
16,187,196 เมกะวัตต์-ชั่วโมง คิดเป็นปริมาณการปล่อย
ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 7,776,875 ตัน

ตลอดระยะเวลา 11 ปีท่ีผ่านมา (ปี 2548 - 2558) โรงไฟฟ้า 
ราชบุรีสามารถลดการใช้พลังงานไฟฟ้าลงได้รวม 97,010 
เมกะวัตต์-ช่ัวโมง คิดเป็นการลดปริมาณการปล่อยก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์ออกสู่บรรยากาศเพื่อลดปัญหาภาวะ 
โลกร้อนได้ถึง 50,029 ตัน
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2. โครงการเพิ่มพื้นที่สีเขียว

ในปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรี ยังคงดูแล
รักษาพ้ืนที่ สีเขียวให้มีความอุดมสมบูรณ ์
อยู่เสมอ เพราะโรงไฟฟ้าราชบุรีได้ตระหนัก
และให้ความส�ำคัญเกี่ยวกับผลกระทบทาง
ด้านสิ่งแวดล้อมเป็นอย่างยิ่ง นอกจากจะ
ช่วยเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวให้กับโรงไฟฟ้าแล้วนั้น  
พรรณไม้เหล่าน้ียังช่วยให้เกิดความร่มรื่น 
ก่อเป็นทศันียภาพทีส่วยงาม เป็นแหล่งกกัเกบ็
ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ในบรรยากาศ และยงั
สามารถเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยและหากินของ
สัตว์นานาชนิดได้อีกด้วย

ในปัจจุบัน โรงไฟฟ้าราชบุรีมีพื้นที่สีเขียว
ทั้งสิ้น 472 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 23.4 ของพื้นที่
ทั้งหมดสามารถจ�ำแนกชนิดของพรรณไม้ 
โดยคิดเป็นร้อยละได้ดังนี้ ต้นสักร้อยละ 52 
ต้นมะฮอกกานีร้อยละ 15 ต้นอโศกอินเดีย
ร้อยละ 10 ต้นสะเดาร้อยละ 9 ต้นราชพฤกษ์
ร้อยละ 2 ต้นปาล์มร้อยละ 2 และพรรณไม้
อื่นๆ อีกร้อยละ 8

ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้กับปริมาณการลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์

ชนิดของต้นไม้ที่ปลูกในพื้นที่โรงไฟฟ้า

การจัดการทรัพยากรน�้ำ

ในปี 2558 โรงไฟฟ้าราชบุรีได้สูบน�้ำดิบจากแม่น�้ำแม่กลองมาใช้ในการผลิต
กระแสไฟฟ้าประมาณ 29.43 ล้านลกูบาศก์เมตร โดยสามารถผลติพลงังานไฟฟ้า
ได้ประมาณ 16.2 ล้านเมกะวัตต์-ชัว่โมง และมนี�ำ้ท่ีระบายออกจากโรงไฟฟ้าลงสู่
คลองบางป่า ในปริมาณ 3.0 ล้านลูกบาศก์เมตร
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ปริมาณน�้ำดิบและปริมาณน�้ำทิ้งของโรงไฟฟ้าราชบุรี

และคดิเป็นสดัส่วนระหว่างการใช้น�ำ้ต่อปริมาณพลงังานไฟฟ้าท่ีผลติได้ในปี 2558 เท่ากับ 1.82 ลูกบาศก์เมตร/เมกะวตัต์-ช่ัวโมง
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ปริมาณน�้ำที่ได้รับการปรับปรุงคุณภาพน�้ำแล้วน�ำกลับมาใช้ใหม่ด้วยเทคโนโลยี 
Reverse Osmosis (RO) และ Ultra Filter (UF)

โครงการน้ีจัดท�ำขึ้นเพื่อมุ่งให้เกิดการใช้น�้ำอย่างคุ้มค่าและ 
ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยการสร้างอาคารปรับปรุงน�้ำท้ิง
กลับมาใช้ใหม่ (Cooling Water Reuse Plant; CWRP) ด้วยวิธี 
Ultra Filter (UF) และ Reverse Osmosis (RO) ซึ่งเป็นการ
น�ำน�้ำจากบ่อพักน�้ำที่ 1 มาผ่านกระบวนการกรองหลายขั้นตอน
อย่างละเอยีดจนถงึกระบวนการกรองระดับเซลล์ เพือ่น�ำน�ำ้กลบั
มาใช้ในกระบวนการผลิตใหม่ ในปี 2558 มกีารน�ำน�ำ้ทีบ่�ำบัดแล้ว
จากบ่อพกัน�ำ้มาผ่านกระบวนการ RO และ UF เท่ากบั 610,721 
ลูกบาศก์เมตร และผลิตเป็นน�้ำ RO ได้ 304,956 ลูกบาศก์เมตร 
คิดเป็น 2.08% ของปริมาณน�้ำดิบที่เข้าสู่กระบวนการผลิต

นอกจากน้ันโรงไฟฟ้าราชบรุไีด้มโีครงการลดการระบายน�ำ้ด้วย
วถิธีรรมชาต ิโดยการพัฒนาพืน้ที ่350 ไร่ บริเวณด้านทิศตะวนัตก
ของโรงไฟฟ้าราชบรุ ี เพือ่น�ำน�ำ้ทีผ่่านกระบวนการบ�ำบดัจากบ่อ
บ�ำบัดมาใช้ประโยชน์ในพ้ืนที่ที่ได้พัฒนาเป็นแปลงสาธิตเกษตร

อินทรีย์ชีวภาพ โดยความร่วมมือกับกรมการทหารช่าง จังหวัด
ราชบุรี ท�ำแปลงนาปลูกข้าว และมอบผลผลิตที่ได้กับกรมการ 
ทหารช่าง โดยในปี 2558 ได้ด�ำเนนิการปลกูข้าวโดยใช้พืน้ทีป่ระมาณ  
20 ไร่ ได้ผลผลิตข้าว จ�ำนวน 14,190 กโิลกรัม

และในปี 2558 มีการผันน�้ำลงสู่พื้นที่ 350 ไร่ ประมาณ 
2.66 ล้านลูกบาศก์เมตร เพื่อใช้ในในการปลูกข้าวและเพิ่มพื้นที่ 
ชุม่น�ำ้ ทีเ่ป็นแหล่งอาศยัและแหล่งอาหารส�ำหรบัสตัว์น�ำ้ นก และ
เป็นแหล่งเรยีนรูศ้กึษาธรรมชาติส�ำหรบัเยาวชนและผูส้นใจท่ัวไป 
นอกจากนั้นโรงไฟฟ้าราชบุรีได้มีการจัดท�ำระบบรดน�้ำต้นไม ้
ในพืน้ทีข่องโรงไฟฟ้า ด้วยการน�ำน�ำ้จากกระบวนการผลติทีผ่่านการ
บ�ำบดัตามมาตรฐานคณุภาพน�ำ้ของกรมชลประทาน มาใช้ในการ
รดน�้ำต้นไม้ในพื้นท่ีโรงไฟฟ้า เพื่อลดปริมาณน�้ำท่ีปล่อยออกสู่
แหล่งน�้ำธรรมชาติให้น้อยลงอีกด้วย

โครงการปรับปรุงคุณภาพน�้ำทิ้งกลับมาใช้ใหม่ ด้วยเทคโนโลยี Reverse Osmosis (RO) 

และ Ultra Filter (UF)
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กิจกรรมเพื่อสังคม

ตลอดระยะเวลาของการด�ำเนินที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้มุ่งเน้นที่จะส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของชุมชน และให้ความส�ำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในชุมชนที่ดีและยั่งยืน บริษัทฯ จึงได้ด�ำเนินโครงการด้านสังคม
โดยเน้นการพฒันาและเสรมิสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน และได้ด�ำเนนิการ
และตดิตามโครงการเพือ่พฒันาสงัคมและดูแลด้านสิง่แวดล้อม อย่างต่อเนือ่ง
มาโดยตลอด และในปี 2558 มีการจัดกิจกรรมหรือโครงการเพื่อชุมชนและ
สังคมที่ส�ำคัญ ดังนี้

โรงไฟฟ้าราชบรีุ ทีส่มคัรใจเข้าร่วมโครงการฯ โดยมี
วตัถปุระสงค์เพือ่ส่งเสรมิให้โรงเรยีนมคีวามรู้ ความ
เข้าใจด้านความรับผิดชอบต่อสังคมในโรงเรียน 
และให้โรงเรียนด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบ 
ต่อสงัคมในโรงเรยีนอย่างมส่ีวนร่วมและส่งเสรมิการ
ท�ำกิจกรรมร่วมกนั ผ่านการจดักิจกรรมย่อยจ�ำนวน 
3 กิจกรรม คือ

1.	 กิจกรรม (Group Training) อบรมครู 
ผูบ้ริหาร ครผููส้อน ให้ความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัการ
ท�ำโครงการกจิกรรม CSR IN SCHOOL ในโรงเรยีน

2.	 กิจกรรม Coaching แต่ละโรงเรียน
3.	 กิจกรรมประเมนิ ทวนสอบผลการด�ำเนนิงาน 

CSR IN SCHOOL
เมื่อวันที่ 24 - 25 มิถุนายน 2558 ที่ผ่านมา  

ก็ได้จัดให้มีการจัดกิจกรรม Coaching แต่ละ
โรงเรียนข้ึน มีผู ้แทนครูของโรงเรียน ที่สนใจ 
เข้าร่วมโครงการ CSR In School เข้าร่วมกิจกรรม 
Coaching จ�ำนวน 29 คน ณ โรงแรมไมด้า เดอ ซี 
หัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ พร้อมกันนี้ก็ได้น�ำ
คณะครรู่วมกจิกรรมปลกูป่า ณ อทุยานส่ิงแวดล้อม
นานาชาติสิรินธร อ�ำเภอชะอ�ำ จังหวัดเพชรบุรี

ด้านการศึกษาและเยาวชน

โครงการ CSR IN SCHOOL
ฝ่ายองค์กรสัมพันธ์ บริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จ�ำกัด (บริษัทฯ) ได้จัดท�ำ 

โครงการ CSR IN SCHOOL กับโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียนเครือข่ายรอบ 

01
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โครงการเพื่อการพัฒนานักเรียนกลุ่มเครือข่าย
โรงเรียนรอบโรงไฟฟ้าราชบุรี 2558

เมื่อวันที่ 6 - 7 และ 9 - 10 กรกฎาคม 2558 น�ำตัวแทนครู
และนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 - 6 และมัธยมศึกษา 
ปีที ่1 - 3 ในกลุม่เครือข่ายโรงเรียนรอบโรงไฟฟ้าราชบุร ีท้ัง 27 แห่ง  
รวมทั้งสิ้น 220 คน โดยแบ่งออกเป็น 2 รุ่น เข้าร่วมกิจกรรม
โครงการเพื่อการพัฒนานักเรียนกลุ ่มเครือข่ายโรงเรียนรอบ 
โรงไฟฟ้า ณ ศูนย์ภูมิรักษ์ธรรมชาติ ต�ำบลหินตั้ง อ�ำเภอเมือง 
จังหวดันครนายก โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ให้เกดิความรูแ้ละความ
เข้าใจท่ีถกูต้องด้านปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงของพระบาทสมเดจ็
พระเจ้าอยู่หัว และเรียนรู้พิพิธภัณฑ์ธรรมชาติที่มีชีวิต รวมถึงได้
รับรู้ถึงวิกฤตปัญหาของโลกและของไทย ซึ่งเยาวชนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมจะสามารถน�ำมาปรับใช้ในโรงเรียนและชีวิตประจ�ำวัน
ได้ต่อไป

พิธีมอบทุนการศึกษา ประจ�ำปี 2558

เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2558 บริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี 
จ�ำกัด ร่วมกับ บริษัทราชบุรีเพาเวอร์ จ�ำกัด จัดพิธีมอบ
ทุนการศึกษาประจ�ำปี 2558 ซึ่งจัดขึ้นต่อเนื่องเป็นปีท่ี 
10 เพื่อเติมเต็มโอกาสทางการศึกษาให้กับเด็กนักเรียน 
ที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายโรงเรียนรอบ 
โรงไฟฟ้าท้ัง 27 แห่ง ทีม่คีวามตัง้ใจเรยีน มคีวามประพฤติด ี
และขาดแคลนทนุทรพัย์ ภายใต้กจิกรรมการเขยีนเรยีงความ 
และวาดรูประบายสีในหัวข้อ “เทพรัตนอักษราเจ้าฟ้า 
ปริญญาเอก” โดยมีนายสมนึก จินดาทรัพย์ กรรมการ 
ผู้จัดการบริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จ�ำกัด เป็นประธานใน
พิธีและมอบทุนการศึกษารวม 998 ทุน เป็นเงินทั้งสิ้น 
1,995,000 บาท (หนึ่งล้านเก้าแสนเก้าหมื่นห้าพันบาท
ถ้วน) ณ อาคารอเนกประสงค์โรงเรียนอนุบาลโพธาราม 
อ�ำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี รวมตลอดระยะเวลา 9 ปี  
มีนักเรียนได้รับมอบทุนการศึกษาไปแล้วทั้งสิ้นจ�ำนวน 
8,833 ทุน รวมเป็นเงินกว่า 18 ล้านบาท โดยมีบริษัท 
ราชบุรเีพาเวอร์ จ�ำกัด ร่วมสนบัสนนุเงนิทุนการศกึษาให้แก่
โรงเรียนกลุ่มเครือข่ายรอบโรงไฟฟ้ามาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2551
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งานวันเด็ก 2558 ภายใต้แนวคิด “เด็กดี..สร้างได้”

โรงไฟฟ้าราชบุรจีดังานวนัเดก็แห่งชาต ิประจ�ำปี 2558 อย่างยิง่ใหญ่  
ภายใต้แนวคิด “เด็กดี...สร้างได้” โดยมีนายสมนึก จินดาทรัพย์
กรรมการผูจ้ดัการบรษัิท ผลิตไฟฟ้าราชบุร ีจ�ำกดั เป็นประธาน และ
มผีูเ้ข้าร่วมงานกว่า 7,000 คน เม่ือวนัท่ี 9 มกราคม 2558 ท่ีผ่านมา
โดย โรงไฟฟ้าราชบรุไีด้จดังานวนัเดก็อย่างต่อเนือ่งเป็นปีที ่ 11 โดย 
ได้รับความร่วมมอืจากกลุม่เครอืข่ายโรงเรียนรอบโรงไฟฟ้าราชบุรแีละ
ผู้ปกครอง รวมถึงหน่วยงานพันธมิตรในจังหวัดและพื้นท่ีใกล้เคียง  
เข้าร่วมจดักิจกรรม ภายในงานประกอบไปด้วยซุ้มกจิกรรมต่างๆ เช่น 
ซุม้ชงิรางวลัของโรงไฟฟ้าราชบุรี ทีม่ขีองรางวัลมากมายกว่า 8,500 
รางวลั รถนทิรรศการวิทยาศาสตร์และพลงังาน รถยทุโธปกรณ์จาก 
กรมการทหารช่าง ซุ้มสมาคมการ์ตูน ซุ้มจากโรงพยาบาลราชบุรี 
และโรงพยาบาลโพธาราม ซุ้มเกมจากโรงไฟฟ้าราชบุรีเพาเวอร์  
และโรงไฟฟ้าราชบุรีโคเจนเนอเรชัน นอกจากนี้ ยังมีรถรางพาชม 
โรงไฟฟ้าราชบุร ีมบีรกิารตดัผมฟรี มโีซนสวนสนกุ และมโีซนอาหาร
ท่ีจดัไว้แจกเด็กๆ กว่า 30,000 จาน รวมถึงบนเวทีกลางยงัมกีารแสดง
ทีน่่าสนใจและการเล่นเกมแจกของรางวัลกนัอย่างสนกุสนาน โดยมี
ผู้ปกครองและเยาวชนในพื้นท่ีรอบโรงไฟฟ้าราชบุรีเข้าร่วมงานกว่า 
7,000 คน

เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2558 นายพงษ์ดิษฐ พจนา 
ประธานกรรมการ บรษัิท ผลติไฟฟ้าราชบรุโีฮลด้ิง จ�ำกัด 
เป็นประธานในการมอบอาคารผลติไฟฟ้าราชบุรปีระชา
อปุถมัภ์ และครภุณัฑ์การศึกษา ให้แก่โรงเรียนวดัห้วยหมู 
(อมรธรรมรตัราษฎร์บ�ำรุง) เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแก่
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุาร ีเนือ่ง
ในโอกาสทรงเจริญพระชนมายุ 60 พรรษา ซ่ึงอาคาร
เรียนหลังนี้ บริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จ�ำกัด ได้สนับสนุน
งบประมาณในการก่อสร้าง จ�ำนวน 1,700,000 บาท  
การก่อสร้างแล้วเสร็จในเดือนพฤษภาคม 2558 รวม
งบประมาณในการก่อสร้างอาคารเรียนหลังนี้ทั้งส้ิน 
3,400,000 บาท นอกจากน้ี ยงัได้รบัการสนบัสนนุครภุณัฑ์
ประจ�ำห้องเรียนจากผู ้มีจิตศรัทธาร่วมบริจาคเงิน  
อีกจ�ำนวน 431,600 บาท

โรงไฟฟ้าราชบุรีมอบอาคารเรียนและครุภัณฑ์การศึกษาเพื่อถวายเป็นพระราชกุศล 
แด่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เนื่องในโอกาสทรงเจริญพระชนมายุ 60 พรรษา
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โรงไฟฟ้าราชบุรีมินิฟุตบอลคัพ 2015

ส�ำเร็จลงแล้วอย่างสวยงามส�ำหรับการแข่งขันฟุตบอล
เยาวชน “โรงไฟฟ้าราชบุรี มนิ ิฟตุบอล คพั 2015” ทีไ่ด้ท�ำการ
แข่งขันไปเมื่อวันที่ 2 - 8 เมษายน 2558 ที่ผ่านมา ณ สนาม
ฟุตบอลภายในสวนนวราชบุรีรมย์ภายในโรงไฟฟ้าราชบุรี 
ผลการแข่งขันทีมท่ีได้รับรางวัลชนะเลิศประจ�ำปี 2558 
ได้แก่ ทีมเยาวชนจากต�ำบลวัดแก้ว ได้รับเหรียญทองและ
ถ้วยรางวัลพร้อมเงินสด จ�ำนวน 20,000 บาท รองชนะเลิศ 
อนัดบั 1 ได้แก่ ทมีเยาวชนจากต�ำบลบ้านไร่ ได้รบัเหรยีญเงนิ 
และถ้วยรางวลั พร้อมเงนิสด จ�ำนวน 15,000 บาท รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 ได้แก่ ทีมเยาวชนจากต�ำบลบ้านสิงห์ ได้รับเหรียญ
ทองแดงและถ้วยรางวัลพร้อมเงินสด จ�ำนวน 10,000 บาท 
รองชนะเลิศอันดับ 3 ได้แก่ ทีมเยาวชนจากต�ำบลสามเรือน 
ได้รบัถ้วยรางวลัพร้อมเงินสด จ�ำนวน 8,000 บาท และรางวลั 
ทีมฟุตบอลมารยาทดีเด่น (Fair Play) ได้รับถ้วยรางวัล  
ได้แก่ ทีมเยาวชนต�ำบลวัดแก้ว

03

ด้านการกีฬา

ด้านสาธารณสุขอบรมพฒันาศกัยภาพ อสม. ในพืน้ทีร่อบโรงไฟฟ้า

เมือ่วนัที ่18 - 20 พฤษภาคม 2558 บรษัิท ผลติไฟฟ้าราชบุรี  
จ�ำกดั ได้จัดโครงการอบรมเรือ่ง สมาธิบ�ำบดัเพือ่การเยยีวยา ภายใต้ 
โครงการเพือ่บ้านเรา : กลุม่สาธารณสขุ โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่
เฉลมิพระเกยีรตสิมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมาร ี
ในโอกาสฉลองพระชนมาย ุ60 พรรษา และยงัเป็นการขยายงาน
สมาธิให้ครอบคลุมโรงพยาบาลของรัฐ และโรงพยาบาลชุมชน  
รวมถึงเพื่อพัฒนาวิทยากรงานสมาธิบ�ำบัดในระดับต�ำบลและ
จังหวัด ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเกี่ยวกับเทคนิคการ 
ท�ำสมาธบิ�ำบดัในภาวะสขุภาพองค์รวม เพือ่การเยยีวยาสขุภาพ 
เทคนิค SKT 1-7 สามารถเป็นวทิยากรผูน้�ำกลุม่ในระดบัต�ำบล 
และจงัหวัดได้ โดยมเีจ้าหน้าทีโ่รงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพต�ำบล
บุคลากรด้านสาธารณสุขโรงพยาบาลราชบุรี และบุคลากรของ
มหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบ้่านจอมบงึ สาขาแพทย์แผนไทยให้ความ
สนใจเข้ารบัการอบรมเป็นจ�ำนวนทัง้ส้ิน 60 คนโดยม ีรศ.ดร.สมพร 
กนัทรดษุฎ ี เตรยีมชัยศรี และคณะร่วมกนัถ่ายทอดความรูใ้ห้แก่ 
ผูเ้ข้าอบรม ณ โรงแรมวาสิฐฏ ีซต้ีิ อ�ำเภอเมอืง จังหวดัสุพรรณบุรี

02
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04 ด้านการพัฒนา
ความเข้มแข็งของชุมชน

โครงการหน่วยแพทย์เคลื่อนที่โรงไฟฟ้าราชบุรี 
ประจ�ำปี 2558

โครงการหน่วยแพทย์เคลือ่นทีโ่รงไฟฟ้าราชบรีุ ประจ�ำปี 2558 
จดัต่อเน่ืองมาเป็นปีที ่14 โดยมปีระชาชนให้ความสนใจมารบับรกิาร
เป็นจ�ำนวนมาก ในปีนีน้อกจากจะมกีารตรวจรกัษาโรคทัว่ไปจาก 
โรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพต�ำบลของแต่ละต�ำบลแล้ว ยงัมบีริการ
ตรวจคดักรองมะเรง็ปากมดลูกจากโรงพยาบาลโพธาราม บรกิาร
นวดแผนไทยรกัษาโรคจากกลุม่โอทอปนวดแผนไทยต�ำบลบ้านไร่ 
บรกิารตดัผมจากโรงเรียนสอนตัดผมแก้ว และบริการตรวจสขุภาพ
ทางด้านการแพทย์แผนไทยจากมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้าน
จอมบึงด้วย โดยจะหมุนเวียนไปออกหน่วยให้บริการในพื้นที่  
11 ต�ำบลรอบโรงไฟฟ้าในทุกวันอังคารและวันพุธ ตั้งแต่เวลา  
9.00 - 15.00 น. โดยออกให้บริการครั้งแรกเม่ือวันอังคารที่  
2 มถินุายน จนถงึวนัพุธที ่29 กรกฎาคม 2558 รวมท้ังสิน้ 16 ครัง้

โครงการ “เพื่อนบ้านเรา”

โครงการ “เพือ่นบ้านเรา” เป็นโครงการทีเ่กิดข้ึนจากกระบวนการ
มส่ีวนร่วมระหว่างบรษัิท ผลติไฟฟ้าราชบรีุ จ�ำกดักบั 4 อ�ำเภอรอบ
โรงไฟฟ้า คอือ�ำเภอราชบรีุ อ�ำเภอด�ำเนินสะดวก อ�ำเภอโพธาราม 
และอ�ำเภอบางแพ ในการร่วมกนัคดิและตดัสนิใจท�ำโครงการท่ีมี
ประโยชน์ต่อส่วนรวมของแต่ละอ�ำเภอโดยมบีรษัิทฯ ร่วมสนบัสนนุ
งบประมาณในการจัดกจิกรรม ในปี 2558 มกีารจัดกจิกรรมของ
แต่ละอ�ำเภอ เช่น 

•	 อ�ำเภอบางแพ จัด “โครงการส่งเสริมเทคโนโลยีการผลิต
มะพร้าวน�้ำหอมตามพืชบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ เพื่อเพิ่มโอกาสและ 
ยกระดบัสนิค้าเกษตรสูต่ลาดโลก”

•	 อ�ำเภอด�ำเนินสะดวก จัดโครงการ “พัฒนาศักยภาพ
ข้าราชการ เจ้าหน้าทีท่ีท่�ำการปกครองอ�ำเภอด�ำเนนิสะดวก และ 
ก�ำนนั ผูใ้หญ่บ้าน อ�ำเภอด�ำเนินสะดวก จังหวดัราชบุร”ี

โครงการผู้ตรวจการสิ่งแวดล้อมประจ�ำปี 2558
ตวัแทนผูต้รวจการสิง่แวดล้อมโรงไฟฟ้าราชบรีุทีไ่ด้รับการ

แต่งตั้งให้เป็นคณะท�ำงานร่วมตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
โรงไฟฟ้าราชบุร ีจ�ำนวน 4 คน ลงพืน้ท่ีสงัเกตกุารณ์การตรวจวดั
คณุภาพน�ำ้ท้ิงและน�ำ้ใต้ดนิของสถานรีบัน�ำ้มนัเตา ของบรษิทั 
ผลติไฟฟ้ราชบุรีจ�ำกดั บรเิวณริมถนนเพชรเกษม ต�ำบลท่าราบ 
ร่วมกบัเจ้าหน้าท่ีจากฝ่ายสิง่แวดล้อมโครงการ การไฟฟ้าฝ่ายผลติ 
แห่งประเทศไทยเมือ่วนัท่ี 21 เมษายน 2558

ระหว่างวนัที ่28 - 29 ตลุาคม 2558 ฝ่ายองค์กรสมัพนัธ์และ
ส่วนความปลอดภยั สิง่แวดล้อมและบรหิารความเสีย่ง ได้จดั
โครงการ “การเสรมิสร้างศกัยภาพคณะผูต้รวจการสิง่แวดล้อม
โรงไฟฟ้าราชบุรี ประจ�ำปี 2558” โดยน�ำคณะผู้ตรวจการ 
สิง่แวดล้อมโรงไฟฟ้าราชบรุศีกึษาดงูานศนูย์ก�ำจดัขยะมลูฝอย 
โรงไฟฟ้าขยะ และเยีย่มชมศนูย์ถ่ายทอดเทคโนโลยกีารจดัการ
ขยะอย่างยัง่ยนื เพือ่เพิม่พนูองค์ความรูแ้ละแลกเปลีย่นความคดิ 
ทางด้านพลงังาน
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กิจกรรมด้านศาสนา 
ประเพณี และวัฒนธรรม

กิจกรรมด้านสังคมอื่นๆ

เมือ่วนัที ่22 กรกฎาคม 2558 บรษิทั ผลติไฟฟ้าราชบุรี จ�ำกดั จดัพธิหีล่อเทียน
และถวายเทียนพรรษา ประจ�ำปี 2558 แด่พระภิกษุสงฆ์จากวัดในพื้นที่ 9 ต�ำบล
รอบโรงไฟฟ้าราชบุร ีจ�ำนวน 34 วดั และในพืน้ทีใ่กล้เคยีงจ�ำนวน 6 วดั รวมทัง้สิน้ 
40 วัด โดยในปีนี้นอกจากจะมีพิธีถวายเทียนพรรษาแล้ว ยังจัดให้มีพิธีฉลอง 
เสาเสมาธรรมจกัรพระราชทานแก่ผูท้�ำคุณประโยชน์ต่อพระพทุธศาสนา ประจ�ำปี 
2557 จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ซึ่งบริษัทฯ ได้รับ 
รางวัลดังกล่าวเม่ือเดือนมิถุนายน 2558 และจัดให้มีกิจกรรมโครงการทอด
ผ้าป่าหนังสือมือสอง เพ่ือมอบให้กับศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอัธยาศัย (กศน.) อ�ำเภอเมืองราชบุรี ถวายเป็นพระราชกุศลแด่สมเด็จ 
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิม 
พระชนมายคุรบ 60 พรรษา โดยมผีูป้ฏบิตังิานโรงไฟฟ้าราชบรุ ีและกลุม่พลังงาน
ราชบุรีได้ร่วมกันน�ำหนังสือต่างๆ มาร่วมบริจาคเป็นจ�ำนวนมากด้วย

โรงไฟฟ้าราชบุรี..
บรรเทาปัญหาภัยแล้งให้กับชุมชนรอบโรงไฟฟ้า

บรษิทัผลติไฟฟ้าราชบุร ี จ�ำกัด ร่วมกบัผูน้�ำชุมชนในพืน้ที ่ 9 ต�ำบล
รอบโรงไฟฟ้า บรรเทาปัญหาภยัแล้งให้แก่ประชาชนรอบโรงไฟฟ้าราชบรุี
ท่ีขาดแคลนน�้ำอุปโภคในช่วงฤดูร้อน โดยมีรถบรรทุกน�้ำจาก อบต.  
และเทศบาลต่างๆ ในพืน้ทีร่อบโรงไฟฟ้า เริม่เข้ามาขอรบัน�ำ้โรงไฟฟ้า
ราชบุรีแล้ว จากปัญหาภัยแล้งซึ่งมักจะเกิดขึ้นในช่วงฤดูร้อนของทุกปี 
ท�ำให้ประชาชนขาดแคลนน�ำ้เพือ่ใช้ในการอปุโภคบรโิภค โดยตัง้แต่เดอืน
กุมภาพนัธ์ 2558 เป็นต้นมา มรีถบรรทุกน�ำ้จากองค์การบรหิารส่วนต�ำบล
ต่างๆ เข้ามาขอรบัน�ำ้จากโรงไฟฟ้าราชบุรไีปแจกจ่ายให้แก่ประชาชนในพืน้ที่
บ้างแล้ว และคาดว่าจะมเีพิม่มากขึน้ในฤดรู้อนทีจ่ะมาถงึนี ้ อย่างไรก็ดนี�ำ้
จากโรงไฟฟ้าราชบุรนีีจั้ดเป็นน�ำ้ส�ำหรบัการอปุโภค ท่ีได้ผ่านกระบวนการ
ปรบัปรงุคณุภาพจนมีความสะอาดเทียบเท่าน�ำ้ประปา แต่ระหว่างการ
บรรทกุน�ำ้ไปแจกจ่ายช่วยเหลอืพีน้่องประชาชนนัน้ อาจมสีิง่สกปรกและ
แบคทีเรยีปะปนอยูใ่นน�ำ้ท่ีค้างในถังของรถบรรทุกน�ำ้หรอืในระบบท่อน�ำ้
ของโรงไฟฟ้า รวมถงึสายยางและภาชนะทีร่องรบั ซึง่อาจไม่สะอาดเพยีงพอ 
ต่อการบรโิภค หากต้องการจะน�ำน�ำ้ไปบรโิภคกค็วรจะต้มให้เดอืดก่อน 
ทุกครั้งเพื่อฆ่าเชื้อโรค และจัดเก็บในภาชนะที่สะอาด ซึ่งต้องขอฝาก 
ผู้ปฏิบัติงานโรงไฟฟ้าราชบุรีช่วยประชาสัมพันธ์และบอกกล่าวไปยัง 
เพือ่นบ้านใกล้เรอืนเคยีงให้ทราบโดยท่ัวกันด้วย

06

05
พธิถีวายเทยีนพรรษาประจ�ำปี 2558 และพธีิฉลองเสาเสมาธรรมจักร
พระราชทานแก่ผูท้�ำคณุประโยชน์ต่อพระพทุธศาสนา ประจ�ำปี 2558
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กิจกรรมครบรอบ 15 ปีก่อตั้งบริษัทฯ

เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2558 ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงาน
บรษิทั ผลติไฟฟ้าราชบรุ ีจ�ำกดั และผูบ้รหิารของโครงการ
เดินเครื่องและบ�ำรุงรักษาโรงไฟฟ้า (อค-บร.) พร้อมใจกัน
ร่วมกจิกรรมทีจ่ดัขึน้เนือ่งในโอกาสครบรอบ 15 ปีการก่อตัง้ 
บริษัท โดยได้จัดให้มีพิธีสักการะศาลพ่อขุนคงประสิทธิ์
ภายในโรงไฟฟ้าราชบรุ ีและพธิที�ำบญุถวายภตัตาหารเพล 
แด่พระสงฆ์ จ�ำนวน 16 รูป และรับประทานอาหาร
กลางวันร่วมกัน ณ ห้องโถงชั้นล่าง หน้าห้องสันทนาการ  
อาคารบรหิารของบริษัทฯ หลงัจากน้ันในช่วงบ่าย ผูบ้รหิาร 
และผูป้ฏบิตังิานโรงไฟฟ้าราชบรุ ีได้เดินทางไปท�ำกจิกรรม
สาธารณประโยชน์ ด้วยการร่วมกันทาสีก�ำแพงให้กับ
โรงเรียนวัดห้วยหมู อ�ำเภอเมือง จังหวัดราชบุรี ด้วย

รางวัลสถานประกอบกิจการดีเด่น
ด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน 
ประจ�ำปี 2558

รางวัล CSR-DIW Award 2015 
และรางวัลแผนชุมชนดีเด่น ประจ�ำปี 2558

นายนิมิตร เล็กเจริญสุข รองกรรมการผู้จัดการ พร้อมด้วย
นายณัฐพร ศรีสิงห์ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายอาวุโส ฝ่ายองค์กรสัมพันธ์ 
และนายเขมชาติ สถิตย์ตันติเวช ผู้จัดการส่วนอาวุโส ส่วนชุมชน
สัมพันธ์ เป็นผู้แทนบริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จ�ำกัด เข้ารับรางวัล
โล่ประกาศเกียรติคุณ CSR-DIW Continuous Award 2015 
จากโครงการโรงไฟฟ้าพลังความร้อน และโครงการโรงไฟฟ้า 
พลังความร้อนร่วม และรางวัลแผนชุมชนดีเด่น ประจ�ำปี 2558 
ระดบัดจีากโครงการ Energy Bank ในพธิมีอบรางวลั CSR-DIW  
Award 2015 จัดโดยกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวง
อุตสาหกรรม โดยมี ดร.อรรชกา สีบุญเรือง ปลัดกระทรวง
อุตสาหกรรมเป็นประธานในพิธี เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2558  
ณ อิมแพคอารีน่า เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี

นายนิมิตร เล็กเจริญสุข  
รองกรรมการผู้จัดการ ในฐานะ
ผูแ้ทนฝ่ายนายจ้าง และนายวชิยั 
วิรุฬธาดา ผู ้จัดการส่วนพัสดุ  
ในฐานะคณกรรมการสวัสดิการ
ผู ้แทนฝ่ายลูกจ ้าง ร ่วมเป ็น 
ผู้แทนบริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี 
จ�ำกัด เข้าร่วมในพิธีมอบรางวัล
สถานประกอบกจิการดเีด่นด้าน
แรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการ

แรงงาน ประจ�ำปี  2558  ภายใต้ช่ืองาน  “ลกูจ้าง นายจ้าง เอ้ืออาทร
ร่วมแบ่งปันสร้างสรรค์สังคมไทย” จัดโดยส�ำนักงานแรงงาน 
สมัพนัธ์ กรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน 
โดยในปีนี้ บริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จ�ำกัดได้รับรางวัลเชิดชู
เกียรติสถานประกอบกิจการดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์และ
สวัสดิการแรงงาน 5 ปีติดต่อกัน (พ.ศ. 2554 - 2558) จาก
นายพีรพัฒน์ พรศิริเลิศกิจ อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน ณ ห้องแกรนด์ ไดมอนด์ บอลรูม อาคาร 9 ศูนย์
แสดงสินค้าและการประชุม อิมแพค เมืองทองธานี อ�ำเภอ
ปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี
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รางวัลด้านความปลอดภัย

รางวัลสถานประกอบการดีเด่น
ด้านความปลอดภัยฯ ประจ�ำปี 2558

เมือ่วนัที ่4 กรกฎาคม 2558 นายพยตั ชนิวไิล ผู้อ�ำนวยการ
ฝ่ายควบคมุการผลติ เป็นผูแ้ทนบรษิทั ผลติไฟฟ้าราชบรุจี�ำกดั  
เข้ารับมอบรางวัลสถานประกอบการดีเด่นด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน ระดับประเทศ 
ประจ�ำปี 2558 จากนายพีรพัฒน์ พรศิริเลิศกิจ อธิบดีกรม
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ในงานเปิดงานสัปดาห์ความ
ปลอดภยั ในการท�ำงานแห่งชาติ คร้ังที ่29 ทีจั่ดขึน้ โดย สมาคม 
ส่งเสรมิความปลอดภัยและอาชวีอนามยัในการท�ำงาน (ประเทศไทย) 
ณ ศนูย์แสดงนทิรรศการและการประชมุไบเทค บางนา

เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม 2558 นายสุทธิชัย สุระนาถ ผู้จัดการส่วนความ
ปลอดภยั สิง่แวดล้อมและบริหารความเสีย่ง เป็นผูแ้ทนบริษทั ผลติไฟฟ้าราชบุรี 
จ�ำกัด เข้ารับมอบโล่ประกาศเกียรติคุณ ระดับทองแดง ของกจิกรรมการรณรงค์
ลดสถติอิบุตัเิหตจุากการท�ำงานให้เป็นศูนย์ ประจ�ำปี 2558 ครัง้ที ่ 15 (Zero 
Accident Campaign 2015) จากนายพีรพัฒน์ พรศิริเลิศกิจ อธิบดีกรม
สวสัดกิารและคุ้มครองแรงงาน ห้องประชมุใหญ่ ชัน้ 4 อาคารกรมสวสัดกิาร
และคุม้ครองแรงงาน ส�ำนักความปลอดภยัแรงงาน กรมสวัสดกิารและคุม้ครอง
แรงงานกระทรวงแรงงาน

ส�ำหรบัหลกัเกณฑ์ในการได้รางวลั Zero Accident Campaign 2015 ระดบั
ทองแดงนั้น จะต้องเป็นสถานประกอบกิจการที่ไม่มีอุบัติเหตุจากการท�ำงาน
ถึงขัน้สญูเสยีวนัท�ำงาน มีระยะเวลาสะสมช่ัวโมงการท�ำงานของลกูจ้าง/ลกูจ้าง
ผูร้บัเหมาต่อเนือ่งไม่น้อยกว่า 9 เดือน และมีชัว่โมงการท�ำงานสะสมของลกูจ้าง/

รางวัลสถานประกอบการเฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี

เมื่อวันท่ี 18 กันยายน 2558 นายนิมิตร เล็กเจริญสุข  
รองกรรมการผู้จัดการบริษัทฯ พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร เป็น 
ตวัแทนบรษิทัฯ เข้ารบัมอบใบประกาศเกยีรตคุิณสถานประกอบ
การปลอดภัยเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ซ่ึงจัดโดยสถาบันความปลอดภัยในการ
ท�ำงาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานเพื่อสร้างจิตส�ำนึก
ความปลอดภัยในการท�ำงาน เพื่อคุ้มครองและดูแลสุขภาพ
อนามัยของแรงงานให้มีความปลอดภัย พร้อมท้ังยกระดับ
มาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการท�ำงานท่ีดี โดยมีนายรณภพ เหลืองไพโรจน์ รองผู้ว่า
ราชการจังหวัดราชบุรีเป็นประธานในงานครั้งนี้ด้วย ณ โรงแรม 
โกลเด้นท์ซิตี้ อ�ำเภอเมือง จังหวัดราชบุรี

โรงไฟฟ้าราชบุรีรับมอบโล่ประกาศเกียรติคุณระดับทองแดง 
Zero Accident Campaign 2015

ลกูจ้างผูร้บัเหมา ตัง้แต่ 1,000,000 - 2,999,999 
ชัว่โมง ซ่ึงโรงไฟฟ้าราชบรุ ีมชีัว่โมงการท�ำงานสะสม
ของลกูจ้าง/ลกูจ้างผูร้บัเหมาท้ังสิน้รวม 2,766,589 
ช่ัวโมง (ท้ังนีน้บัช่ัวโมงการท�ำงานสะสมต้ังแต่วนัท่ี 
1 พ.ย. 2555 - 31 ธ.ค. 2557)
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